
PEMERiNTAH KOTA SURAKARTA
KE*AMETAN JEERES

Jalan Ki Hajar *ewantara Ns. Ef Telepon {e2f.!i SS6g6t
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PERJANJIAN KINERJA PERUtsAHAT{

TAHUN 2O1g

Dalanr rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasi!, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :Agung Riyadi, S.Sos.,S.H.,M.M.

Jabatan : Carnat Jebres

selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : FX. HAD| RUDYATMO

Jabatan : WALTKOTA $URAKARTA

selaku atasan langsung pihak Kesatu, selanjutnya disebut pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lamBiran
perjanjier': ini, dalarn iengua meneapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokurnen perencsnaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak H-edue akan melaKukan supervisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberlan penghargaan dan sanksi.

Surakarta, l9 September 2019

Pihak f..edua

A $URAKARTA
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I RUDYATMO

Pihak Kesatu



PERJATJIAf{ KIIdERJA FERU*&FIAI* TATIUH 2*IS
K=CAfiJ!ATAhI JEBRE&

rud^i SASARAru STfrATEGIS ENDIKAT*R KIf,IEffiJA TARGHT
,,
i Meningkatnya Kapasitas dan Akuntabiliias

Kinerja Birokrasi
Fe;'sentase Felayai':an
Kecarnatan yang
memenuhi standar l$C
9001 :2A15

7ri%

Survey Kepuasan
Sa*y*rakat

GNoi

NO. PROGRAM ANGGARAN KET
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 474.755"4AA APBD P

L Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur

78.900"000 APBD P

Program Peningkatan Keamanan dan
Kenyamanan Lingkungan

386.620.00* APBD F

4 Program Pengembangan Wawasan
Kebangsaan

40.725.000 APBD F

5 Program Kemitraan Pengembangan Wawasan
Kebangsaan

77.640.20$ APBD F

o Program Pemberdayaan Faklr Miskin,
Komunitas Adat Terpencil {KAT} dan
Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya

6.000.OCI0 APtsD P

7, Program Keserasian Kebijakan Peningkatan
Kuaiiias Anak dan Perempuan

74.823.il*O AFSD P

tr Progrem Penguatar': Kelenrbagaan
Pengarusutamaan Gender dan Anak

48" 1?*.*** A BD P

o Program Peningkatan Peran Serta dan
Kesetaraan Jender dalam Pembangunan

30.c*0.c** APBD F

10 Program Pengendalian Pencemaran dan
Perusakan Lingkungan Hidup

12.000.000 APBD P

11 Program Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau
(RrH)

10.00c.000 APBD P

,q .1t/- Program Peningkatan Keberdayaan
fuilasyarakat Pedesaan

9.000"CI00 APSil P

13 Program Keluarga Berencana 9"00fi.000 APBD P

14 Prograrn Pembinaan Peran $erta Masyarakat
dalam Pelayanan KB/KR yang Mandiri

3.500.000 APBD P

15 Program pengembangan model operasional
BKB-Posyandu-PADU

3.000.000 APBD P

16 Program Peningkatan Peran Serta
Kepemudaan

21"144.640 APBD P



NO, PROGRAM ANGGARAN KET
17 rrogram Hengetotaan Keragaman Budaya 147.900.000 APBD P

'!8 Program Opti mallsasi pemanfaatanTeknoi6S
lnformasi

5.000.CI00 APED P

't9 Program Mengintensifkan peninganan
Pengaduan Masyarakat

93.88C.0*0 APBD P

EA Frogram Pereneanaan pemba-gunan Daerah 116.025.*00 APtsD P

.1 ILI Program Pelayanan OanEefranilitasl
Kesejahteraan Sosial

10.000.000 APBD P

JUEifrLAF' f .ss&.s33.?48

lLlAl :rvualLil

$urakaria, 23 $eptember 2ilig

Kedua
SURAKARTA

Tingleat I
'211A7 199303 1 &S4



PEMERINTAH KGTA SURAKARTA

KECA$IIATAN JEERES
Jalan Ki hlaiar trewantara No. 27 Teiepon i$27i! €56961

Website: keearnatan-.!ebres.surakarta.go.id E-mail : k+c-!+bres@surakarta.go'id
SURA.KARTA

57',t26

PERJANJTAN KiTERJA PERUEAHAru
TAHUfti z0tS

Sa!*n: rangka rftewujudkan ffianajerften pemlerint*han yang *f*ktif, tr*n=p*ran d=n

akuntabe! sertfr berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

N+i';:a

Jabatan
: Sulistiarini, $. STP
: Sekretaris Kecamatan Jebres

selanjutnya disebut Fihak Kesatu.

Nama :AGUNG RlYADl, S. Sos, SH, MM

Jabatan : CAMAT JEBRES

selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu be$aniiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuailampiran
perjanlian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan datam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakuken superisiyang diperlukan serta akan melakukan eva{uasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, 5 September 2019

Fihak Kesctu

Sekreiaris Keeamatan Jebre*

AGUNG RIYADI, $. SOS. SH. MM
Pembina Tk. I

NlP. 19721fi7 199303 1 004 Ntp.

wM
su!isjafini.€$TF

Penata TK. i

1s7702CI6 1SS7il3 2 e02

Fii^r*k Keeiua

-i=ffi_#

CAMATJTERE



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
SEKRETARIS KECAMATAN JEBRES

NO. PROGRAM DAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

{{} {2} (31 (4)

I Fr*gra:* Felayanan AdmEnEstrasi

Perkantoran
F*rsentas* k*cuk*Par:
sarana untuk
adminEstrasi perkant$ran

i r-iu 7a

Penyediaan ja*a surat me;':Yurat T*rcuku pinya kebutuhan
perangko, materai dan
benda pos lainnya

i2 b!r:

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air
dan listrilt

Tercukupinya beianla biaya
rekenrng teiepon, sufet
kabar, air dan listt'ik

12 bln

Penyediaan jasa kebersihan kantor Terpeliharanya Lingkungan
Kantor yang Bersih dan
Nyaman

12 bin

Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Tercukupinya Peralatan
dan Perlengakapan Kerja
yang Baik untuk
Ad ministrasi Perkantoran

{? hln

Penyediaan alat tulis kantor Tereukupinya ATK untuk
Administrasi Perkantoran

12 bln

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Tercukupinya Cetak dan
Penggandaan untuk
Ad ministrasi Perkantoran

12 b,ln

Penyediaan komponen instalasi
listril</penerangan bangunan kantor

Tercukupinya Komponen
I nstalasi Listri tdPenerangan
Bangunan Kantor untuk
A.d ministrasi Perkantaran

12 bln

Penyediaan peralatan dan perlengkapan
kantor

Tercukupinya sarana dan
peralatan kerja untuk
ad min istrasi perkantoran

5 Unit

Penyediaan nrakanan dan minuman Terpenuhinya makan
!\tlinum Kegiatan rapat

49 hln



ru*" PROGffiAffq DAN KEG|ATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
J,C ! {?i {3} i4i

Rapat-rapai kordinasi dan konsultasi ke luar
deerah

Tercukupinya Perjalanan
DinaslKunjungan Kerja ke
Luar daerah

12 btn

Penyediaan Jasa Tenaga Kontrak Tercukupinya Upah
Pengolah/Pengelola data
d*n Upah T*nega

i2 bln

g Fr*grarn Fe*E*gk*t*:: Sar=x=a Se*
Prasarana Aparatur

F+rsemt*e* k*elrku**r:
sarana aparatur

4 F1f,r€tl
: +,i.f i.J

Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Terpeliharanya Gedung
Kantor yang trjyaman dan
Representatif

12 *ln

Pemeliharaan rutinlberkala kendaraan
dinas/operasional

Terpeliharanya Kendaraan
Dinas untuk Cperasional

12 bln

Ferneliharaan rutin/berkaia periengkapan
gedung kantor

Terpeiiharanya
Perlengkapan Gedung
kanior

q
t, Program Perencanaan Pembailgunan

Saerah
Persentase dokumen
#erene€fiaan dalt
evaluasi yang selesai
tepat waktu sesua!
amanat pernerilrta!'r

100%

Penyusunan rar-rcangan RKPD Tersedianya Dokumen
Rer,ja PD, PK dan RKT

3 dok

Penyelenggaraan musrenbang RKPD Terselenggaranya
[dusrenbangcam

1 dok

fuionitaring, ev*luasi dan Beiap*ran
pelaksanaan rencana pembangunan daerah

Tcrse* ia ny* d oi.;u me:=

evaluasi Renstra FD.
Evaluasi Renja, LKjlP,
iir'nrrn-.nL5\fJ, LYr15, Enf fLr
n-l? nTn i-- nnlhi-.i-!"t. fi i l" 'rlAi] *l- il-

{qG. trffi*Gft&ffi g.EEF- E R A LT
F{F*t5iSJ'qF{J.tI\I

t1) {21 (3) (4)

1 Pragram Pelayanen A.C ministrasi Perkantoran dn6 A?4 dnn APBD P

't Frcgram Peningkatan $arana daR Frasarana
Aparatur

i U.VUU.UUU APBil P



NO" PROGRAM DAN KEGIATAN INDIKATSR KiNERJA TARGET
{4! s*1a&; dql rdi
.J Prcgr*m PerencaRaan Fel":-ibensunan Daerah i 16.*25.SOC ^--frh.4f rtij fl-

.Eeifu?Le'# ##*=ss*.4*=*

AGUNG R,lYADl, g. gq.s, gl-t, MM
Pembina Tk. I

NlF. 19721107 1S9303 1 004

$urakarta, 5 $eptember 201$

Pihak Pertarna
$ekretaris Keeamatan Jebres

Sulistiarini, S-. STP
Penata Tk. I

NlP. 1s7702G6 19S703 ? fi02

r-l;L^t- Lr'^-r.,^rrHdRlr\euud



PEMERIT*TAI.I K*TA SURAKARTA

Kf;CAfVIA?AI{ JEBRES
Jaian Ki Haiar Dewantara No.27 Telepon 1fi2711655941

Wehsite: kecamatan-jebres.surakarta.go.id E'mail : kec-jebres@*urakarta"go"iei
SURAKARTA

Ea4rte*, abv

FERJATJIAN KIruERJA P=H,UBRI{AT€

TAHUN 2BI9

Dalam rangka mesrujudk*n manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akr.rntabeE serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda iangan di bawah ini :

Nama

"Iabatan

: Marsono, SH
: Kasi Ketentraman dan Ketertiban

selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : AGUNG RlYADl, S. Sos, SH, MM

Jabatan : CAMAT JEBRES

selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut meniadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisiyang diperlukan serta akan melakuk'an evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

$urakarta, 5 $eptember 2019

Pihak Kesatu
Kasi Ketentraman dan Ketertiben

AGUNG RlYAD"l, S. Sos. SH, MM

Pembina Tk. I

NrP.'f 9721107 199303 1004 198903 1 008

Pihak Kedua

Ntp.1

ffi:



PHRJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2ST9
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

KECAMATAN JEBRES

NQ PROGRAM BAN KEGIATAN !NDIKATOR KINERJA TARGET
1 J 4
i
I Frograrn Peningkatan Keamanan

dan Kenyamanan Lingkungan
-luinlah !-inmas per RT atau
sebutan lainnya

1e E1

rasto

Peiatihan pengendalian keamanan
dan kenyamanan lingkungan

Terselengqarany"a pembinaan dan
nalntihnn hrni I inrnac Kcan=rnatrn

4 t.--:^+^-I f\GglOtOl I

Pengendalian keamanan lingkungan Terbayarnya Belanja Upah Tenaga
tinmas Kecamatan

1 tahun

& Program Kerc?itraarr
Pengernb€rngan Wawasan
Kebangsaan

Persentase kelompok rnasyarakat
yang mendapatkan peningkatan
waw&safi kebangsaan

Fasilitasi pencapaian haiaqoh dan
berbagai forum keagamaan lainnya
dalam upaya peningkatan wawasan
kebangsaan

Terselenggaranya sosialisasi
kerukunan umat beragama

1 paket

? Program Pengemhangan
l/Vawasan Kebamgsaan

Persentas* kelornp+k n+asy*raket
yang mendapatkan peningkatan
lvcbv* eE? i<*bar"rgsaa*

<t **!-

Peningkatan toleransi dan
kerukunan dalam kehidupan
beragama

Terselenggaranya fcrum diskusi
tolerans! dan kerukunan antar umat
beragama

12 bulan

Peningkatan kesadaran masyarakat
akan nilai-nilai luhur budaya bangsa

Torec:iannrrer.n\/i i nrnhl l\1lT/')r.:,usr ur ;, u Lvt 
' 

tus :vr I u

Pelajar Tingkat Kecamatan Jebres

{ lranialanr !\vlrrursr t

F{A P&.CGRAllfi ANGGARAT.I KHT
1

F,

.)
A+

,l Program Peningkatan Keamanan
dan F.*nyarnanan Lingkungan

386.620.00S APBD P

I Program Kemitraan Pengembangan
Wawasan Kebangsaan

{ {.o+u.tuu APBD P

r)
J Program Pengembangan Wawasan

Kebangsaan
4CI.725.*00 APBD F

J!,'MLA}"I 504.985.20CI

Pihak Kedua

AGUNG RiYADl. S. $os br'1 Mh/I

Pembina Tk. I

NrP. 19721107 199303 1044

Surakarta, 5 Sepiember 2013

n Can Ketertiban

I{. Iati
1s

Pihak Kesatur

98903 1 0ft8



PEMERINTAH KCITA SURAKARTA

KECAE?ATAN JEBRES
Jaian Ki Fiai*r Few*ntara Ne.27 Teiepon {O=ft} 6SGg6t

Website: keean:atan-iebres.surakarta.g+.id 5-mail ; ke**j*br+*@surekarta'g+.id
SURAKARTA

87126

PERJAHJIAhI KI NER..IA PER.UBAi{AN
TAHUN 2OTg

Dalaryr rengka mewujudkan manajernen peme!'intahan yang efektif, transparen dan

akuntabe! serta berorier:tasi pada hasil, kami ya;rg bertanda tangan di baivah ini :

N=me
iabatan

: Manisem, SE, MM

: Kasi Pembangunan dan Lingkungan Hidup

selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Narna : AGUNG RlYADl, S. Sos, SH, MM

Jabatan : CAMAT JEBRES

selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan" Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemherian penghargaan dan sanlci.

Surakatra, 5 $epterxber 2*t*

Pihak Kesatu
Kasi Pembangunan dan Lingkungan Hidup

Pihak Kedua
narnaT rtrqRESu'; 1is!t 

t

^l I*n\ IIvh
&GUNG E !*Y-AD l,-S-SSE--S l-l -MlVl

Fembina Tk" I

Nir. 1972'irC? 19S3*3 t **4
Femb!na

hiip. 'r9641121 1S861? 2 OGi

Maniser:-/ $E- 1,4L4



PERJ&{€JEAH rcruERJA FERUBAHAf{ TAHUN ES,t$

P{*SI PEIUEAITIG U ruAFE DAI{ I-i N G KUtrG&N FI!*UP
KECAMATAru JEBRES

a.irt FH*GRAf+4 *A# HHtlATeru I f'J *i KAT#ffi Ki i\i ER*i & I f uliG,

{r} tai t"),
,l
! Program peningkatan sarana dan

prasarana aparatur
Terpeliharanya Gedung
Kantor vanq Nvaman dan- ,--'EF'-J-

fr.*pr*senEatEf

7A%

Pemeliharaan rutin/berka[a gedung kantcr Terpei ihara*ya Gedur.tg
Kantar" 5rang Nyarnan dan
Representatif

12 bln

Prograrn Pengendalian Fensemaran dan
Ferusakan Lingkungan hiidup

F resentase usaha da l-':lata u

kegiatan yang mentaati
persyaratan administ:'atif
dan teknis pencegahan
pencennaran air

8G%

Peningkatan peran serta masyarakat dalam
pengendalian lingkungan hidup

Terbinanya peran serta
rnasyarakat dalam
pengendalian peneemaran
lingkungan

IL lJ'fil

Program Pengeloiaan ruang terbuka hijau
(RrH)

Rasio Ruang Terbuka Hijau
Publik

{0%

Pemeliharaan RTii Terpeliharanya Taman Kantor
1,1^.-^*-+^- !*L._^*

12 bln

N*" E*'*Xf:E}ABE
i g i-gva affiaE, AruGGARAru KET

{1} t2) (3) {4)
4 Pr*gram peni;:gkat&n .sarana dan prasarana

aparatur

,f a nnn nftfti4.UUU.UUU J+'H: i H

aL Program Pengendalian Pencemaran dan
Perusakan Lingkungan Hidup

4 .) n/1.-\ nnr\iL.\J'\rL,.U\lU APRN [)

3 Program Pengelolaan Ruang Terbuka Flijau

ir1till
10"0CI0.CI00 APBD P

fi tnllt Au
+, lJlUlLFtl e

a/l nnn f1r'ln
JTE. E' 1' T' . L' rJ LT

AGUNG RlYADl, S. Sos, SH, MM
Fembina Tk. I

NtP. 19721107 199303 'l 004

$urakarta, 5 $eptember 201S

Fihak Ke**tr:
Kasi FembangL.inan dan Lirigkungan Hieiup

Pihak Kedu,

NtP.19641i21 198612 2 001



FEffi 
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:g{€T&H K*?A SUftAKARTA
KHCATfrATAN JEBRES

Jalan Ki Hajar Dewantara No.2? Telepon $27U 6569S{
Wehsite: k*ea*:atan-j*bres.s*rakarta"go.id €=nqail : ke*-jehres@sunakarta.g*.*d

SURAKARTA
E'ANDot tf.et

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TEF{ilN E***

Dalam rangka mewujudkan manajemen Bemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabci seria her*ri*nta*i pada hasii, k=mi yang be;tancie tangan di i:awah ir:i :

Nama
Jabatan

Nama
Jab*tan

: Neti Susanti, SH, MM
: Kasi Pelayanan Umum

selaku atasaft langsung Pihak Kesatu, selanjutnyre disebut Fihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesu*i lampiran
perjanji=n Eni, dalam rangka m*ncep*E target ki*erja jangka menengah *ep*rti yaiTg

telah ditetapkan dalam dokurnen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan eupervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap cepaian kinerja dari perjanjian ini dan mengamhil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, 5 September 2019

Pihak Kesatu
Kasi Pelayanan Umum

selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

: AGUNG RIYADI, S. Sos, SH, MM
: CAMAT JEBRES

AGUNG RlYADl, S. Sos. SH. MM
Pembina Tk. I

NlP. 19721107 199303 1004
Penata Tk. I

NlP. 197402232AA3l2 2 003

Pihak Kedua
CATUATGTBRE*q



NO PRSGRAM SAN KEGIATAN IHDIKATCR KINERJA TARGET

I d 4

I Fr*gr*m *ptintaiEs*eE Fer**et€aatar:
Teknologi lnformasi

S i=tem E *f*rr:=a=E F*E*y*e== r:

Ferijinan dan Administrasi
Pernerintah

Penyusunan Sistem lnformasl Terhadap
Layanan Pubtik

Tersedianya dan terpeliharanya
Sistem lnformasi Layanan Publik
Berbasis lT

,t ^^!.^+I ucll\ct

A Pnogram Mengintensifkan Penanganan
Pengaduan ffiasyarakat

lndeks kepuasan masyarakat
terhadap pelayanan

83 nitai

Penyu*unan Standar Mutu Pelayanan Terlaksanakannya standard ISC j dok

Fnogram Peningkatan Peran $eda dan
Kesetaraan Je*der Dalar:t Pernbanguft an

PKK aktlf 100%

Kegiatan pembinaan organisasi perempuan Tei"laksanakannya pemhinaan
dan fasiiitasi kegiatan PKK, serta
terlaksanakannya kegiatan
penyul*han dibid*ng kes*lt*te*

4 .) t-t^
I Z- rJll I

P= R.JATSJ EAtr KI F{ ER-IA F E RU BAI{AFI TAH U N 2O T 9
KASI PELAYAHAH ET*Uftfi

KECANfiATAN JEBRES

Sur*karta, 5 $eptember 2fttr*

Pembina Tk. I

NrP. 19721107 199303 1 004

Nr.l PR*GRAM ANGGARAT* KET
ds
4- 4

1 Frogram Optimalisasi Pemanfaatan
Teknologi lnformasi

C ftn-: i-liliiJ.VVL!.U*V Ar"5Li t'

Pragram Mengintensifxan Penanganan
Pengaduan Maayarakat

85.*G*.*** in4- 
-;d}.Jr1! ; H

a
J Program Peningkatan Peran Serta dan

Kesetaraan Jender Dalam Pernbangunan
3C"0G0"*fi* Ai-*EU f

JUftJIE-Ahf; ] CT.'.UUU.UUU

Pihak Kedua n:L*!- t/^^^{..i*tt id+. frcldLl-i

i\tiF.19740223 2CI03"!2 ? 003



FEII{ERINTAhI KCITA SURAKARTA
KH*AIVTATAT{ JESRHS

Jalan Ki Hajar Dewant*ra tla= 27 Telepon {S271} 55$g6t
Website: kecamatan'jebres.surakarta.go.id E-mail : kec-jebres@surakarta"go.id

SURAKARTA
67126

PERJANJIAN KINERJA PERUBAITAN
TAHUN 2ST9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :Asthywiana Swastiyani Leo, S.STP
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat

selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

seiaku atasan iangsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua"

Pihak Kesatu berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuailampiran
perjanjian ini, dalam rangka meneapai target kinerja jangka menengah seperti yafig
telah ditet*pka* daiam d*kumer: peren#anaan" Heberhasilan dcn kegagalan
peneapaian target kinerja tensebut menjadi tanggung jawab kami.

Plhak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini Can mengambil tindakan yang diperlukan
#alar* r*ftgxa pemberian penghargaan dsn senks!.

Surakarta, 5 Septen:ber ZSJ*
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Jabatan

AGUNG RlYADl. S. Sos. SH. MM
Pembina Tk. I

NtP.'t9721147 199303 1 004

:AGUNG RlYADl, S. Sos, SH, MM
: CAMAT JEBRES

Fanafa Tlr I

NtP. 1 9850425 2AA312 2 001

Pihak Kedua
CAMA.T'JESRE

Pihak Kesatu
Kasi Pemberdayaan hliasyarakat



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2OT9
KA$i PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

KE*AMA?AI4 JEBR=S

ITEJ PH*GftAffi MAH KEG'A?&ff IFi;S!KA?*R KiF*=RJA TAftGE?
7 Z ,1 4
j
I Pr*grar* Kei*arge *creRear:a C*kl:p*m peee#* K# *ktEf

Pembinaan Keluarga Berencana Terbinanya keluanga
berencana di wilayah
Ke**rnaten Jeb:'+s

12 btn

A Program Keserasian Kebijakan
Peningkatan Kualitas Anak dan
Perempuan

Cakupan fasilitas untuk
kegiatan kreatif dan
rekreatif yang ramatr
anak di luar sekolah yans
dapat diakses sein$a
anak

36%

Pelaksanaan sosialisasi yang terkait dengan
keseta raa* g ender. perr-"'berd=yaai1

perempuan dan perlindungan anak

Tcrlaksanakannya
Jamb*re Anek K-ee=matan
Jebres

1 kegiatan

J Prograrn Pe.nberdayaan Fakir Miskin,
Ksmunitas Adat Terpencil {KAT} dan
Penyandang Masalah Kesejahteraan
Sosial (PMKSi Lainnya

Fersentase Fenanganan
Flt!76rtvil\,$

UC-/a

Peningkatan Kemampuan (eapaeity
Euildingi petugas dan perrc*amping scsi*l
pemberdayaan Fakir Miskin, KAT dan
Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial
{FMKS} Lainnya

Ter-sedianva dokumen r'

#ate potensi sumbei"
kesejahteraan sosial
(PSKS)

4 -l-t-! ULJK

i Progrann Pelayanan dan Rehabilitaei
Kesejahteraar: $fisial

Persentaee kelurahan
iraffig mela$<ukan update
data kemiskinan dan
menyampaikan date
kemiskinan tepat waktu

4 rinol
t i"rr", /o

Kecrdinasi perum*san kebrjakan dan
sinkronisasi pelaksanaafl upaya-upaya
penanggulangan kemiskinan dan penurunan
kesenjangan

Fenyetenggara*n
koordinasi TPKK di tingkat
kecamatan

'tz DIn

5 Frogram Pengnlatan Kelemhagaan
Pengarusutamaan Gender dan Anak

eakupan fasllitas untuk
kegiatan kreatif dan
rekreatif yang ran'lah
anak di luar sekolah yang
dapai di*ks** #ese*e
anak

96%

Feningkatan Kapasitas dan jaringan
kelembagaan pemberdayaan perempuan
dan anak

Terfasiiitasinya Rapat
Koordinasi dan Kegiatan
Forum Anak Keeamatan
Jebres

12 bln



NO PROGRAM DAN KEGIATAN iNDIKATOR KINERJA TARGET

{ d 4
Pengembailgan sistem infern:asi Gender
dan Anak

Tersusun*ya data / buku
profii gender dan anak

A **1-^tr iJdner

6 Prograrn Penimgkatan Peran Serta
Hepentudaa*

Jurnlah organisasi
p*r*ud*

1Z

k*i*rnpek
Pembinaan organisasi kepemudaan Terbinanya organisasi

kepemudaan
i2 bln

v Fr*grem P**g*l*3*** Ker*gamart Ea;da"ya J er g':'s!a *t P*ety*!e r:gSera* E=

festlval seni dan hudaya
{4 k**

Fasilitasi penyelenggaraan festival budaya
daer*!r

Terseleng garanya festival
ii;deye Jaei"=h tingkai
Kecanratan Jebres

1 paket

s Program Pemhinaan Feran Serta
Masyarakat dalam Pelayanan Kts/KR yang
Mandini

Cakupan p*serta KB akt$f 7*Q/*

Fasilitasi pembentukan kelornpok
rnasyarakat peduli KB

Teriaksanakannya fasititasi
dan sosialisasi rnasyarakat
Keeamatan Jebres untuk
nar{r rli LlEf
P=uuil r \u

tth

G Pr*g rarx F*r'e6*rxbangan ttrdlsdeE

Sperasiona! *KB-P+syand r.r-PAEU

Fosyandu aktEf Et tc l*

Pengkajiafi pengernbangan mode!
operasi*nal BKB-Posyandl!-PAD U

Terfasilitae inya
flnoracinnai FIKFIvyvr uu!vt

F**yar:d* PAL:U

1th

NO, PRSGRAM ANGGAR.AFJ KET

1 2 2 4

1 Fr*grarx Keluarg* E*reneana s.*0*.*** dPF;l: +=

F)z Program Keserasian Kebijakan Feningkatan
Kualitas Anak dan Perempuan

/ +.()ZJ,LJ\J\J AI"'T1U H

Frogram Pemberdayaan Fakir Miskin,
Komunitas Adat Terpencil {KAT} dan
Penyandang hdasalah Kesejahteraan Sosial

{PMKS) Lainnya

A A^A 4,a/1
O.UUU.UUU

A NRfr 
-!t1f'fru Y

* F:.*gr*ru": Felay*a*an der: R*habilitasi
Kesejahteraan Sosial

in hn^ ann A-HI I H

4 Prograr"l Fenguatan Kelembagaan
Fengarusutarnaan Gender dan Anak

36.120.00il

FA Fr*gram Peningkatan PeraR Serta
Kepemudaan

?i.144.s4* -"qr#u r

7 Program Fengelolaan Keragaman Eudaya 147.900.CI00 APBD F

I Program Pembinaan Peran Serta
Masyarakat dalam Pelayanan KB/KR yang
tVlandiri

< &rIlIl llll{t lt[-rt-<t ] H



e

Pragram Pengembangan S4odei Gperasional
BKB-Posyandu-PADU

a gfira 
^4,+*.UUU.I.IUU

JUMLAH 3{ f .987.54.0

Pembina Tk. I

NtP. 1972fiA7 199303 1 004

Surakarta, 5 September 2019

Pihak Kesatu

Penata Tk. I

NiP. 198504?5 200312 2 G01
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FETfi ERINTAFI KOTA SURAKARTA
KECEgtf?ATAru JEBRE$

Jalan Ki Haj*r Dewantara No" 27 Telepen t&271165SgSt
Website: kecamatan-jebres.surakarta.go.id E'rnail : kec-jebres@surakarta.go.id

SURAKARTA
57_{96

FERJANJIAN KINERJA PERUBAHAIii
TAHUN zGT$

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dai":

akuntabel serta bercrientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

hiama
t^t^^+^^rierudLdll !

: Dra. Sri Yularti
: Kasi Pemerintahan

selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

Nama : AGUNG RlYADl, S. Sos, SH, MM

Jabatan : CAMAT JEBRE$

selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab karni.

Pihak Kedua akan melakukan supervisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

$urakarte, 5 S*pie*:b+r ?CI1.*

AGUNG RIYADI. S. Sos. SH. MM
Pembina Tk. I

NrP. 19721107 199303 1 004

Ean=*= f-k !

NtP. 19550711 19S203 2 GOg

Pihak Kedua
CAMATITBRF$.

Fihak Kesatu



lr11 FRGGffieruf *Af\i K€GlATAru ts.tntl"d ,rf,.1f: r-carreet r Alltljlf\trt I \.rI\ raltYE ra.rFt TARGET
{1t {?} {3} {4)

,f
I Program Peningkatan Keberdayaan

ffasyarakat Pedesaan
Persentase Lembaga
Fennbcrdayaan
Masyarakat {LPM} yang
terbina

'ts0%

Pemberdayaan l-embaga dan Organisasi
Masyarakat Pedesaan

Terlaksanakannya
monitoring DPK,
Pembinaan RT RW dan
Pembekata n Kelel'nbagaan
LPMK di Kecamatan
Jebres

12 bln

, Progrant Mengintensifkan Penanganan
Fengaeiuan Masyarakat

lndeks kepuasan
masyarakat terhaeiap
p*E*y**ae:

83 nilai

Pembentukan unit khusus penanganan
pengaduan masyarakat

Terfasil itasinya Rapat
Koordinasi Pakdurnas

12 bln

PHRJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
H,A.SI PEMfiftIruT&HAI*
KTC&&fiATAN .JfiBRilS

Surakarta, 5 September 201S

Pihak Kedua

Fenata Tk. I

NlP.19S50711 199203 2 0SS

N0. PR*GRAM ANGGARAN KET
ftt {2i t.r, i4)
/
I Frogram Peningkatan Keberdayaan

Mesyaraket P*eEesaan

AAAANAA
TJ. UUU . ULJi,J

Annn nt{f* f}Lr f

n Program Meng intensifkan Penanganan
Pengaduan fVlasyarakat

R flRN NNN APBD P

ar aE=! 4 i i
*iutsit_$dft "rf .66u.uuu

NI

Pembina Tk. I

NrP. 1s7211G7 1S9303 1004

Kasi



PENIERINTAH KOTA SURAKARTA
KEGAMATAN JEBRHS

J*iarr Kiffajar fiewantara tEo" 37 Telepon (0271i 656*6f
Website: kecamatan-jebres.surakarta.go.id E-mail : kec-iebres@surakarta.gc'id

SUR,A,K,ARTA

57'!25

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN zftTg

Dalam rangka mewujucikan rnanajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan Ci bawah ini :

: Suharni, S. Sos
: Kepala Sub Bagian PerencanaaR, Evaluasidan Pelaporan

selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

N*ie*
Jabatan

Nama
Jabatan

: Sulistiarini,SSTP
: Sekretaris Kecamatan Jebres

seiaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya ciisebut Pihak Kedua.

P;hak Kesatu berjanjiakan mewujudkan ta;'get kinerja yanE s*harusrrlia sesuai lampiran
pcrj*njian ini, dalam rangk* mene*pai iarget kin*rja jangka rr-enengah sep*rti ya*g
t*!ah ditetapkan dalam dokumen pereneanaan. Keberha*ilan dan kegagaian
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan rnelakukan supervisiyang diperlukan serta akan rrelakukan evaluas!

terhadap capaian kinerja dari perjanjian lni dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Sekretaris Kecamatan Jebres

Sulistiarini. SSTP
Penata Tk. I

NrP. 1 97702A6 1 99703 2 AA2

Surakarta, 5 September 2019

Pihak Kesatu
Kepala Sub Bagian

NtP. 19760303 200312 ? AA6

c



PHRJAtrJlAf* KINERJA Pf;ffiUElAHAr.i Tltt-tUfC eGf *
SUB BAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN

KECAMATAN JEERHS

FIO KEGiATAN INDIKATGR KEGIATAN I /4HC,?k ,

{ '< 4
1 Pemeliharaan rutinlberkala

kendal'aan dinaslonerasi0nal
Terlaksanakannya pemeliharaan secara
rutin eian perizinan k*ndaraan dinas /
operasional

1th

Pengernitansan Sistem lnforn:asi
Ge*eler dan Ar:aEr

Tersedianya dan terpeliharanya $istem
l*fcrmasi i-ayan*n Pu'nilk b*rbasis iT

1 paket

L) Penyusunan Rancangan RKPD Tersusunnya dokumen Renja PD, PK dan
RKT

3 dok

+ Penyelenggaraan M usrenbang
RKPD

Terlaksar"lakannya fu{ u=renhaft ge=ff: I d*k

Monitoring, evaluasi dan pelaporan
pelaksanaan rencana pernbangunan
daerah

Tersusunnya dokumen Evaluasi Renstra
PD, Evaluasi Renja, tKjlP, LKPJ, LPPD,
EKFPD, RFK, RTP SPiF

I dCIk

,1iLJ taHLslr+ I f4N ANGGARAN KE?
nt

E. AT
{ Femeliharaan rutin/berkala

kendaraan dinasioBerasional
56.40fi.il00 APBD P

g Pengembangan $istem l nfcrn"iasi
Gender dan Anak

,4 
^nn 

A6A
II.,UUU.UUU Annn nlxrDU r-

t? Penyueunan Rancanqan RKPD 8.250.O*CI APBD P

Penyelenggaraan Musrenbang
RKPD

68.000.000 APBD P

4 fu{onitoring, evaluesi dan pelaparan
pei*ksa*asn renfiat-"re pembang unciT
daerah

AG 77q nfin APED F

JUffiLA3{ ,l*,t .4?E ftftir
E S=r-&LjrVVU

Surakarla, 5 September 2019
Pihak Kedua

Sekretaris Kecamatan Jebres

$ulistiarini. S. STP
Penata Tk. I

NtP. 1 9770206 1 99703 2 002

Pi
Ka $ub Bag Perenca

i \6**LU

Evaluasi dan Peiapcran

NiF" 19760 200312 2 006



PEMERINTA}.I KOTA SURAKARTA
KECAMATAff -3EBffiHS

Ja!a* Ki tr-iajar Bewantara No. 3? Telepon {$27'l} 65SgGt

Website: kecarnatan-jebres.surakarta.go.id E-mail : lree-jehres@surakarta.go"id
$URAKARTA

s7126

FERJAhIJIAI{ KIi{ERJA PHRUBAHAN
TAFIUF.I ECTS

Dalam rangka mewujudkan rnanajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Eni Kuswanti, SE, MM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan Keuangan

selanjutnya dieebut Pihak Kesatu.

sciakur ata$an l*ng=ung FEh=k K*satu, eelanjutnya dEsebut Fihak Hedua.

Pihak Kesatu berjar,ji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai iamplran
perjanjian ini, delem rangka rncncapei target kinerye jangka n:enengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokurnen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan rnelakukan superuisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dala*t rangka pen":berian penghargaen eian sanksi.

t\dr t ta

Jabatan

Pihak Kedua
Sekretaris Kecamatan Jebres

$ulistiarini. SSTP
Penata Tk. I

NrP. 1977A246199703 2 AA2

:Sulistiarini, SSTP
: Sekretaris Kecamatan Jebres

Gurakarta, 5 $eptember ?*18

Pihak Kesatu
Ka Sub Bagian Tata Usaha dan Keuangan

Nlltr {e7ftftfirG -Jfin?4? ? ftRqtctt . turvuv&u Lvga t& 4 vvv



PERJANJIAT{ KNERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
SUffi BAGIAT'i TATA US.AHA DAff KEUAruGAF{

KECAMATAN .,!EBRE$

UH+iATE *I5BL#i: i fiEg
EEiE niir' -4 ?nn f f f $ A Y n LtiitsL5?Iarq t -k"-\ iE*i;Fif-t i =lnrE

! += #.- :L E

t t

1 Penyediaan jasa surat menyurat Tercukupinya perangko, materai dan
benda oos lainnya untuk adminlstrasi
perkantoran

12 bln

3 Penyediaan jasa komunikasi,
sumber daya air dan listrik

Tercukupinya telepon, surat kabar,
air dan listrik untuk administrasi
perkantoran

12 bln

4 Penyediaan jasa kebersihan k*ntor Terpeliharanya lingkurigan kantor
yang bersih dan nyarnan

;l urt:

Fenyediean jasa perbaikan
peralatan kerja

Tercukupinya peralatan dan
perlengkaoan kerja yang baik untuk
acimin istrasi perkantai'an

l:in

K Penyediaan alat tulis kantor Tercukupinya alat tulis kantor untLrk
administrasi perkantoran

t? htn

h Penyediaan barang cetakan dan
penggand*an

Tercukupinya cetak dan
penggandaan untuk adn:inietrasi
perkantaran

"tz ptn

7 Penyediaan komponen instalasi
listriUpenerangan bangunan kantor

Tercukupinya komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor
untuk ae!ministrasi perkant*ran

12 hin

* Penyediaan peraiatan dan
perlengkapan kar:tor

Tercukupinya sarana dan peralatan
kerja untuk aciministrasi perkantsran.
1 (satu) unit mesin antrian, 2 (dua)
unit televisi digital infsrmasi dan
aplikasi cian 2 (duai unit laptop

5 unii

L.t Penyediaan rnakanan dan rninuman Terpenuhinya makan rninum
kegiatan rapat

{? htn

i0 Rapat-rapat koardinasi etan

kcr:suliesi ke lu*r daereh
Ter!aksanakannya rapat-rapat
ko*rdin*sE dan k+nsl:lt*si
(perjalanan dinas) ke luar daerah

,{ 2 bln

t)ii Penyediaan jasa tenaga kcntrak Terpenuhinya tenaga TKPK di
Kent*r Keeamatan

12 bln

tz Pemeiiharaan rutin/berkala
periengkapan gedung kantor

Terpeliharanya perlengkapan
gedung kar':toi^

blntt

idfl-F-:E=45.
fa EI].q"8 i je E FiF€

AA.AF*NATt
fifii15'qsFdmF{fe - aL a

_{
4,

1 Penyediaan jasa surat menyurat I trnn nnnz".!,tru,r.,rLJt", APtsD P
I Penyediaan jesa komunikasi,

sumber darra air dan iistrik
154.800.000 AHEiLi H

5 Penyeciaan jasa kebersihan kantor i0.fififf.0*s APBD P



P.*E ! K#e=€ATAi{ egft'G#AR&Fi F-hE

r g ,=

t.t Penyediaan jasa perbaikan
peralatan keria

9.000.000 APtsD P

q Penyed!aan aiat tulis kantor 13.50S.00S APBD P

ia Penyeeiiaan barang eetakan dan
pengganeiaan

12.COG.00S APBD F

{ Penyediaan komponen insialasi
!istrilvpenereng*n bangullr*n kenter

5.000.000 nnhn hf\rfru f

R Penyediaan peralatan dan
perlengkapan kantor

89.885.000 APBD P

Y Penyeeiiaan nrakanan dan minuman 12.000.000 AFBD F

i0 Rapai-rapai koorciinasi dan
konsultasi ke luar daerah

25.0CI0.c0fi APBT P

41tl Penyediaan jasa ienaga kontrak 141.070.400 APBD P

"1 4 Perneli haraan rilti nlherkala
perlengkapan gedung kantar

1S.5SS.000 AFBD P

JUrs?tAt"t 4E$.?55"4**

Pihak Kedua
Sekretaris Kecamatan Jebres

Sulistiarini. S. STP
Penata Tk. I

NlP. 1977A206199703 2 A02

Surakada, 5 September 2019

Pihak Kesatu

i{tP. 1978062S 200312 2 005
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