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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - KRIS PRAMUGUNAWAN,S.E,M.M.

Jabatan : KAS| PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ARl DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabatan . CAMAT JEBRES
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN JEBRES
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhi jumlah operasional linmas Jumlah linmas terpenuhi kebutuhan operasionalnya 153 Orang
2 | Terpenuhinya Fasilitas kegiatan penanganan Jumlah fasilitasi keg‘iatan penanganan gangguan keamanan 1 Kegiatan
gangguan keamanan
3 | Tercapainya kegiatan koordinasi lintas sektoral Jumlah kegiatan koordinasi lintas sektoral 4 Kegiatan
NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Sipergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Rp. 402.349.043 APBD
Wilayah Kecamatan
Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan APBD
2 iy . ; Rp. 23.607.965
Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
3 | Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Rp. 34.399.127 APBD
Surakarta, Januari 2022

PIHAK KESATU
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabe! serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - KRIS PRAMUGUNAWAN,S.E,M.M.

Jabatan - KAS| PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama - AR| DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabaian . CAMAT JEBRES

celzku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

Kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

dineriukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN JEBRES
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1| Terpenuhi jumiah operasional linmas Jumlah linmas terpenuhi kebutuhan operasionalnya 153 Orang
2 | Terpenuhinya Fasilitas kegiatan penanganan Jumlah fasilitasi kegiatan penanganan gangguan keamanan 1 Kegiatan
gangguan keamanan
3 | Tercapainya kegiatan koordinasi lintas sektoral Jumlah kegiatan koordinasi lintas sektoral 4 Kegiatan o
NO| ) i Sub Kegiatan ‘ - Anggaran | Keterangan |
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di T T
1 : ;
Wilayah Kecamatan Rp AR R0 APBD 1
WU - - R _ _ . RO . S -
Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Ro. 93 607 665 APBD |
. Perundang-Undangan dan/atauy Kepolisian Negara Republik Indonesia st '
3 i;__ijé?éﬁéhaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan - o | Rp. 34.399.127 APBD
|

Surakarta, Januari 2022
PIHAK KESATU
KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ASTHYWIANA SWASTIYANI LEO, S.STP.

Jabatan : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ARI DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabatan : CAMAT JEBRES
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022

i ELHAK KEDUA PIHAK KESATU
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

ASTHYWIANA SWASTIYANI LEO, S.STP.
) Penata Tk. |
NIP. 79790531 199810 1 001 NIP. 19850425 200312 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN JEBRES

NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Tercapainya lembaga pemberdayaan masyarakat | Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat aktif tingkat 100 %
yang aktif tingkat kelurahan kelurahan ¢
2 | Tercapainya lembaga masyarakat yang | Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat aktif tingkat
mendapatkan pembinaan / jumlah lembaga | kecamatan 100 %
masyarakat
NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pg!aksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan Lain yang Rp. 298.594.265,15 APBD
Dilimpahkan
2 | Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan Rp. 167.397.412,50 APBD
Surakarta, Januari 2022
PIHAK KESATU
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
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FERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkar manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

~ku~ abel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ASTHYWIANA SWASTIYANI LEO, S.STP.

Jabatan - KAS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama . ARI DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Japatan - CAMAT JEBRES
selzku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
iampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

‘eberasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

Kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
~valuzsi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
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STERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEBRES

| NO | Sasaran Sub Kegiatan | indikator Kinerja Target

1 __Te.rcapainya lembaga ;;1@?!?65?6%}&'1311_ ]nasyarakai Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat akiif iingkat 100 %
yang aklif tingkat kelurahan kelurahan r ’

2 | Tercapainya lembaga masyarakat yang | Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat aktif tingkat
mendapatkan pembinaan / jumiah Ilembaga | kecamatan 100 %
masyarakat

NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
: = Cai

1 Pgllaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan Lain yang Rp. 298,594 265,15 APBD
Dilimpahkan

2 | Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan Rp. 167.397.412,50 APBD

.. PIHAK KEDUA

Surakarta, Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IRIANTO YUDHA ANDIKA, S.STPM.A.P.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : DYAH SARASWATI, S.STP,M.A.P.

Jabatan . SEKRETARIS KECAMATAN
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
SEKRETARIS KECAMATAN KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
ﬂ* TAH X\
20 Ao\ DAN KBRUANGAN
SARASWATI, S.STP.M.A.P. IRJANTO YUDHA ANDIKA, S.STP,M.A.P.
27 A '“Pembina Penata Muda Tk. |
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEBRES

NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah pegawai yang dibayarkan gaji dan tunjangannya 173 Orang
2 | Terlaksannya Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Jumlah pelaksanaan koordinasi penyusunan laporan 2 Kegiatan
keuangan
3 | tersusunnya Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah dokumen perencanaan perangkat daerah tersusun 33 Dokumen
4 | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Jumlah Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 2 Kegiatan

tersusun




NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 10.783.285.441 APBD
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Rp. 18:250.000 APBD
3 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 151.344.375 APBD
4 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Rp. 8.884.844 APBD
Surakarta, Januari 2022
PIHAK KEDUA
T PIHAK KESATU
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - IRJANTO YUDHA ANDIKA, S.STP,M.A.P.

Jabatan - KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama - DYAH SARASWATI, S.STP,M.A.P.

Jabatan - SEKRETARIS KECAMATAN
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilar dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

Kaiii.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
cvaluzsi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEBRES

E NG Sasaran Sub Kegiatan indikator Kinerja Target
I i | Tersedianya Gaiji dan Tunjangan ASN - Jumlah pegawai yang dibayarkan gaji dan tunjangannya . 173 Orang |
2 | Terlaksannya Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian “Jumlah pelaksanaan koordinasi penyusunan laporan | 2 Kegiatan
keuangan
3 | tersusunnya Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah dokumen perencanaan perangkat daerah tersusun 33 Dokumen
4 | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD ;l:r?lljz::apaian Rinege dandicilisar Realisast ikinefja SkRD 2 Kegiatan




NO| | =  Sub Kegiatan | Anggaran Keterangan |
"1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN o - : Rp. 10.783.285.441 APBD _
2 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD | Rp. 13.350.000 APBD
3 | Penvusunan Dokumen Perencanaan Perangkét Daerah | _ ) Rp. 151.344 375 - APBD
|
4 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD | Rp. 8.884.844 AFPBD

PIHAK KEDUA

Surakarta, Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ARI DWI DARYATMO,S.STP,M.M.
Jabatan - CAMAT JEBRES

selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : GIBRAN RAKABUMING RAKA
Jabatan : WALIKOTA SURAKARTA

selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022

“NIP. 19790531 199810 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
CAMAT JEBRES

NO SASARAN STRATEGIS DAN SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya keberdayaan, produktivitas dan keunggulan Tingkat Capaian Kelurahan Berkembang 84.19 %
masyarakat
2. Tercapainya penyelenggaran pemerintahan dan pelayanan publik | Nilai Survei Kepuasan Masyarakat 855 %
3 Tercapainya pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan Persentase tingkat kelurahan 7279 9
berkembang '
4. Tercapainya koordinasi ketentraman dan ketertiban umum Persentase penyelesaian gangguan
ketentraman dan ketertiban umum di 100
kecamatan
5. Tercapainya cakupan organisasi masyarakat di tingkat kecamatan | Persentase organisasi masyarakat di
yang mendapatkan peningkatan wawasan kebangsaaan tingkat kecamatan yang 100
mendapatkan peningkatan wawasan
kebangsaan
6. Tercapainya peningkatan penunjang urusan pemerintah daerah Nilai SAKIP 73.50
7. Nilai Maturitas Kelembagaan 40
8. Nilai SPIP 24.07




NO

PROGRAM

ANGGARAN | -KETERANGAN
_1 Program Penyelenggaraan F’er‘né_ri;:[;I-'nﬂdan Pe?é;a;an Pu_b!ik -Rp SEBEI 765 o APBD
2 Proggm Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan__ B Rp 167.397.4‘;_2_ APBD
| é Program Koordinasi Ketentraman dan Keterti-t;éﬁ Umurﬁ Rp ;2;5_.957.007 APBD
:1 Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Umur-n_ - Rp. 34._3-99.127 APBD
5 ‘ Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp ‘13.105.701.160 APBD
Surakarta, Januari 2022

As/
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DYAH SARASWATI, S.STP, MAP.

Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama . ARI DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabatan : CAMAT JEBRES
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
ARl PIHAK KESATU
-'.7'/';"' SEKRETARIS KECAMATAN JEBRES

wi DA/R)/AWO,S.STP,M.M. DYAH SARASWATI, S.STP,M.A.P.
. {/f? A K R§‘9§6ina Pembina
NIP: 48796531 199810 1 001 NIP. 19801023 199912 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEBRES

Pemeliharaan Sarana Prasarana Perkantoran yang
berkualitas

Pemerintahan Daerah yang terpelihara

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Tersusunnya Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 100 %
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang tersusun

2 Terpenuhinya gaji yg terpenuhi tepat waktu persentase gaji yg terpenuhi tepat waktu 100 %

3 Terpenuhinya administrasi kepegawaian perangkat persentase administrasi kepegawaian perangkat daerah 100 %
daerah

4 Tersedianya sarana dan prasarana aparatur persentase ketersediaan sarana dan prasarana aparatur 100 %

5 Tersedianya sarana penunjang administrasi persentase pengadaan sarana aset penunjang administrasi 100 %
perkantoran perkantoran

6 Tersedianya jasa penunjang urusan pemerintah persentase pemenuhan kebutuhan jasa penunjang urusan 100 %
daerah pemerintah daerah

7 Tersedianya Barang Jasa, Pengadaan dan persentase barang Milik Daerah Penunjang Urusan 100 %




Daerah

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
8 Tercapainya koordinasi pelayanan publik di Rata-rata nilai survey kepuasan masyarakat kelurahan 83,50
kecamatan dan kelurahan
9 Tercapainya Urusan Pemerintahan berstandart ISO Persentase unit layanan berstandar ISO 100 %
10 | Terlaksananya Kegiatan yang dilimpahkan kepada Jumlah kewenangan yang dilimpahkan kepada kecamatan 4 Kewenangan
kecamatan
11 | Tercapainya Pemberdayaan Lembaga Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat aktif tingkat 100 %
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan kecamatan
12 | Tercapainya Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Persentase gangguan keamanan dan ketertiban umum yang 100 %
Ketenteraman dan Ketertiban Umum ditindaklanjuti
13 | Tercapainya Koordinasi Penerapan dan Penegakan Persentase Fasilitasi kegiatan penanganan gangguan 100 %
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah keamanan
14 | Tercapainya Pelaksanaan Bimtek, Sosialisasi, Jumlah pelaksanaan Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi Wawasan 22 Kegiatan
Konsultasi Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
Nasional
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 160.229.219,00 APBD
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 10.796.635.441,00 APBD
3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 141.327.500,00 APBD
4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 77.850.000,00 APBD
5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Urusan Pemerintah Rp. 1.209.459.000,00 APBD




6 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 435.950.000,00 APBD
7 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 284.250.000,00 APBD
8 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat Rp. 298.594.265 APBD
9 | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Rp. 167.397.412 APBD
10 | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Rp. 402.349.042 APBD
11 | Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah | Rp. 23.607.965 APBD
12 | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah Rp. 34.399.127 APBD
Surakarta, Januari 2022
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PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
KECAMATAN JEBRES

Jalan Ki Hajar Dewantara No. 27 Telepon (0271) 656961
Website: kec-jebres.surakarta.go.id | E-mail : kecamatanjebres@gmail.com
SURAKARTA
57126

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DYAH SARASWATI, S.STP, MAA.P.

Jabatan . SEKRETARIS KECAMATAN
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama . ARI DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabatan . CAMAT JEBRES
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
larmpiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Kebernhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kamii.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluzsi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

dinerliukan daiam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
A PHAKKEDUA PIHAK KESATU
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN JEBRES

No Sasaran Kegiatan indikator Kinerja Target
| 1 féfshsunnyg Perencanaan, F’engaziggara_h. dan Persentase Perencanaan, F’engang_g_éréh. dan Evaluasi K_inéfja - 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang tersusun
2 | Terpenuhinya gaji yg terpenuhi tepat waktu persentase gaji yg terpenuhi tepat waktu : 100%
' 3 Terpenuhinya administrasi kepegawaian perangkat persentase administrasi kepegawaian perangkat daerah 100 %
daerah
4 Tersedianya sarana dan prasarana aparatur persentase ketersediaan sarana dan prasarana aparatur 100 %
5 Tersedianya sarana penunjang administrasi persentase pengadaan sarana aset penunjang administrasi 100 %
perkantoran perkantoran
6 | Tersedianya jasa penunjang urusan pemerintah persentase pemenuhan kebutuhan jasa penunjang urusan 100 %
daerah pemerintah daerah
7 | Tersedianya Barang Jasa, Pengadaan dan persentase barang Milik Daerah Penunjang Urusan 100 %
Pemeliharaan Sarana Prasarana Perkantoran yang Pemerintahan Daerah yang terpelihara
berkualitas




No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja . Target
E | Tercapainya koordinasi pelayanan publik di Rata-rata nilai survey kepuasan masya:‘akat kelurahan 83,50
| kecamatan dan kelurahan ’
9 Tercab&ﬁya Urusan Pemerintahan berstandart iSO Persentase unit 'Iaya_na_h_ berstandar ISO _i 100%
|
10 ?'T'eriaksanahya Kegiatén yéhﬁiimpa—hf}{aﬁfepa}ig | Jumiah kewenangz;r_l_y?ng dil_impahkéﬁ_ﬁé_ﬁda_ kecamatan | 4_ngenang?1—
kecamatan
11 | Tercapainya Pemberdayaan Lembaga Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat aktif tingkat 100 %
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan kecamatan
12 | Tercapainya Koordinasi Upaya Penyelenggaraan | Persentase gangguan keamanan dan ketertiban umum yang 100%
Ketenteraman dan Ketertiban Umum ditindaklanjuti
13 | Tercapainya Koordinasi Penerapan dan Penegakan Persentase Fasilitasi kegiatan penanganan gangguan 100 %
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah keamanan
14 | Tercapainya Pelaksanaan Bimtek, Sosialisasi, Jumlah pelaksanaan Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi Wawasan 22 Kegiatan
Konsultasi Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
Nasional
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 160.229.219,00 APBD
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 10.796.635.441,00 APBD
3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 141.327.500,00 APBD
4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 77.850.000,00 APBD
5 EZZ?::aan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Urusan Pemerintah Rp. 1.209.459 000,00 APBD




& | Penyediéé:s Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah l Rp. 435.950.000,00 APBD |
| 7 ' Pemeliharzan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah ! Rp. 284.250.000,00 APBD i
"8 | Pelaksanaan Urusan Pemernintahan yang Dilimpahkan kepada Camat | Rp. 298.594.265 | APBD —]
9 | Pemberdavaan | embaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan . Rp. 167.397.412 APBD |
" 10 | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Rp. 402.349.042 APBD

11 | Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah | Rp. 23.607.965 - APBD

12 | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah Rp. 34.399.127 APBD
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PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
KECAMATAN JEBRES

Jalan Ki Hajar Dewantara No. 27 Telepon (0271) 656961
Website: kec-jebres.surakarta.go.id | E-mail : kecamatanjebres@gmail.com
SURAKARTA
57126

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. SRI YULARTI

Jabatan : KASI PELAYANAN PUBLIK
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ARl DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabatan : CAMAT JEBRES
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN JEBRES
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Tercapainya nilai survey kepuasan masyarakat Rata-rata nilai survey kepuasan masyarakat kelurahan 83,50
kelurahan
2 Tercapainya Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Laporan Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar 100 %
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan
NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Fasilitas Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan Rp. 37.687.500 APBD
5 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di Wilayah Rp. 172.820.000 APBD
Kecamatan
Surakarta, Januari 2022
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PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
KECAMATAN JEBRES

Jalan Ki Hajar Dewantara No. 27 Telepon (0271) 656961
Website: kec-jebres.surakarta.go.id | E-mail : kecamatanjebres@gmail.com
SURAKARTA
57126

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. SRI YULARTI

Jabatan : KASI PELAYANAN PUBLIK
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ARI DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabatan : CAMAT JEBRES
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022

PIHAK-KEDUA PIHAK KESATU
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KECAMATAN JEBRES
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Tercapainya nilai survey kepuasan masyarakat Rata-rata nilai survey kepuasan masyarakat kelurahan 83,50
kelurahan
2 Tercapainya Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumiah Laporan Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar 100 %
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan
NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Fasilitas Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan Rp. 37.687.500 APBD
9 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di Wilayah Rp. 172.820.000 APBD
Kecamatan
Surakarta, Januari 2022
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PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
KECAMATAN JEBRES

Jalan Ki Hajar Dewantara No. 27 Telepon (0271) 656961
Website: kec-jebres.surakarta.go.id | E-mail : kecamatanjebres@gmail.com
SURAKARTA
57126

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. SRI YULARTI

Jabatan : KASI PELAYANAN PUBLIK
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ARI DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabatan : CAMAT JEBRES
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
ql?_!_l:lmAK KEDUA PIHAK KESATU
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEBRES

NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Tercapainya nilai survey kepuasan masyarakat Rata-rata nilai survey kepuasan masyarakat kelurahan 83,50
kelurahan
2 Tercapainya Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Laporan Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar 100 %
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan
NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Fasilitas Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan Rp. 37.687.500 APBD
5 E:Z:;g;?;in Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di Wilayah Rp. 172.820.000 APBD

Surakarta,

Januari 2022
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PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
KECAMATAN JEBRES

Jalan Ki Hajar Dewantara No. 27 Telepon (0271) 656961
Website: kec-jebres.surakarta.go.id | E-mail : kecamatanjebres@gmail.com
SURAKARTA
57126

FERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajamen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuniabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama - Dra. SRI YULARTI

Jabatan - KASI PELAYANAN PUBLIK

selanjutnva disebut PIHAK KESATU.

Nama

- AR!| DWI DARYATMO,S.STP,M.M.
Japatan . CAMAT JEBRES

e

ku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

=valuasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEBRES

| NO | Sasaran Sub Kegiatan indikator Kinerja : Target
. |
F! Tercapainya nilai survey kepuasan masyarakat | Rata-rata nilai survey kepuasan masyarakat kelurahan 83,50
\ kelurahan
\ 2 | Tercapainya Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Laporan Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar 100 %
| Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan
NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Fasilitas Percepatan Pencapaian Standar Pelayayan Minimal di Wilayah Kecamatan Rp. 37.687.500 APBD
5 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di Wilayah Rp. 172.820.000 APBD
Kecamatan

Surakarta,

Januari 2022
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PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
KECAMATAN JEBRES

Jalan Ki Hajar Dewantara No. 27 Telepon (0271) 656961
Website: kec-jebres.surakarta.go.id | E-mail : kecamatanjebres@gmail.com
SURAKARTA
57126

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MANISEM, S.E, M.M.

Jabatan . KAS| PEMBANGUNAN
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ARI DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabatan : CAMAT JEBRES
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
PIHAK KESATU
KASI PEMBANGUNAN

MANISEM/S.E, M.M.
Perbina
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEBRES

NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Jumlah pemenuhan Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan 12 Bulan
Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
2 | Terpenuhinya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana Jumlah pemenuhan Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan 12 Bulan
dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Lainnya
3 | Terpenuhinya gedung yang dibangun Jumlah gedung yang dibangun 28 Unit




NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 180.000.000 APBD
2 PgmeliharaanfRehabﬂﬂam Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Rp. 61.250.000 APBD
Lainnya
3 | Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainya Rp. 590.000.000 APBD
Surakarta, Januari 2022
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PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
KECAMATAN JEBRES

Jalan Ki Hajar Dewantara No. 27 Telepon (0271) 656961
Website: kec-jebres.surakarta.go.id | E-mail : kecamatanjebres@gmail.com
SURAKARTA
57126

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - MANISEM, S.E, M.M.

Jabatan - KASI PEMBANGUNAN
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ARl DWI DARYATMO,S.STP,M.M.

Jabatan : CAMAT JEBRES
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEEBRES

Sasaran Sub Kegiatan

indikator Kinerja Target
1 | Terpenuhinya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Jumlah pemenuhan Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan 12 Bulan
Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
2 | Terpenuhinya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana Jumlah pemenuhan Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan 12 Bulan
dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Lainnya
3 | Terpenuhinya gedung yang dibangun Jumiah gedung yang dibangun 28 Unit




NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 180.000.000 APBD
5 Pgme]rharaaniRehabnlntaw Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Rp. 61.250.000 APBD
Lainnya
3 | Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainya Rp. 590.000.000 APBD
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEWI LESTARI, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN DAN ORGANISASI
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama . DYAH SARASWATI, S.STP,M.A.P.

Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEBRES

NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah Pelaksanaan Sosialisasi Anjab, SKP dan administrasi 2 Pelatihan
1 Terlaksananya Pendataan dan pengolahan Kepegawaian
Administrasi Kepegaweian
Jumlah Administrasi Kepegawaian Terpenubhi 12 Bulan
2 Terlaksananya Monitoring, Evaluasi dan penilaian Jumlah SOP, Probis dan SP yang disusun 3 Dokumen
Kinerja pegawai
3 Tercapainya pemenuhan penyediaan Komponen Jumlah pemenuhan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 12 Bulan
Listrik / Penerangan Bangunan Kantor Penerangan Bangunan Kantor
T . .
4 ercapa.lnya caljeciaan Peosdian dan Jumlah pemenuhan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12 Bulan
Perlengkapan Kantor
i h ian Bah isti . o i
5 'l';::;i;r:alnya bemghuha Fetradiss Banan Logiilk Jumlah pemenuhan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 12 Bulan
6 Tersedianya Penyediasn Barang celakan dengan Jumlah pemenuhan penyediaan dan barang cetakan dan pengadaan 12 Bulan
penggadaan
Terselenggaranya Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Jumlah pelaksanaan Pengadaan Rapat Koordinasi dan Konsultasi :
7 23 Kegiatan
SKPD SKP
8 Terpenuhinya pengadaan mebel Jumlah pengadaan mebel 13 Unit
9 Terpenuhinya pengadaan peralatan dan Mesin Jumlah pengadaan Peralatan dan Mesin 34 Unit




Terpenuhinya Sarana dan Prasarana Gedung

Jumlah pemenuhan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau

26 Unit

b Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya

11 | Terpenuhinya penyediaan jasa surat menyurat Jumlah pemenuhan penyediaan jasa surat menyurat 12 Bulan

12 ;:';;ﬁ(enuhmya R NS SR U8 Jumlah pemenuhan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik 12 Bulan

i i tand ;

13 b L e e Jumlah Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12 Bulan

Perlengkapan Kantor
hi laan Jasa P n :

14 ;:;;iz?uhlnya RPN RS L Jumlah pemenuhan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 Bulan
Terpenuhinya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah pemenuhan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

15 | Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 12 Bulan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan

16 | Terpenuhinya Pemeliharaan Mebel Jumlah pemenuhan Pemeliharaan Mebel 12 Bulan




NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Monitoring, Evaluasi dan Penilaian Kinerja Pegawai _ Rp. 100.000.000 APBD
2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Tungsi - Rp. 23.032.500 APBD
3 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang - undangan Rp. 18.295.000 APBD
4 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp. 12.000.000 APBD
5 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 18.000.000 = APBD
6 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 21.600.000 APBD
7 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 12.750.000 APBD
8 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 13.500.000 APBD
9 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 5.000.000 APBD
10 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 175.000.000 APBD
11 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 4.650.000 APBD
12 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 251.300.000 APBD
13 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan | Rp. 36.000.000 APBD
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
14 | Pemeliharaan Mebel Rp. 7.000.000 APBD
15 | Pengadaan Mebel Rp. 60.000.000 APBD
16 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 110.000.000 APBD




17 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung‘i-(antor atau Bangunan Lainnya Rp. 449.549.000 APBD

Surakarta, Januari 2022
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PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
KECAMATAN JEBRES
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEWI LESTARI, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN DAN ORGANISASI
selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama . DYAH SARASWATI, S.STP,M.AP.

Jabatan . SEKRETARIS KECAMATAN
selaku atasan langsung PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surakarta, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
/\QE'MWR[S KECAMATAN KEPALA SUB ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
7 Q- O, DAN ORGANISASI

N,
o) 7

A

A SARASWATI, S.STP,M.A.P. DEWI LESTARI, S.Sos.
T T Pembina Penata Muda Tk. |
NIP. 19801023 199912 2 001 NIP. 19850317 200312 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN JEBRES

NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah Pelaksanaan Sosialisasi Anjab, SKP dan administrasi 2 Pelatihan
1 Terlaksananya Pendataan dan pengolahan Kepegawaian
Administrasi Kepegaweian
Jumlah Administrasi Kepegawaian Terpenuhi 12 Bulan
2 | Terlaksananya Monitoring, Evaluasi dan penilaian Jumlah SOP, Probis dan SP yang disusun 3 Dokumen
Kinerja pegawai
3 | Tercapainya pemenuhan penyediaan Komponen Jumlah pemenuhan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 12 Bulan
Listrik / Penerangan Bangunan Kantor Penerangan Bangunan Kantor
4 Tercapainya Penysdizen Cematan dan Jumlah pemenuhan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12 Bulan
Perlengkapan Kantor
5 lzgci.zfamya remenuhen Penyedian Batian Logistic Jumlah pemenuhan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 12 Bulan
6 Tersedianya Penyediaan Barang cetakan dengan Jumlah pemenuhan penyediaan dan barang cetakan dan pengadaan 12 Bulan
penggadaan
Terselenggaranya Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Jumlah pelaksanaan Pengadaan Rapat Koordinasi dan Konsultasi ;
7 23 Kegiatan
SKPD SKP
8 | Terpenuhinya pengadaan mebel Jumlah pengadaan mebel 13 Unit
9 Terpenuhinya pengadaan peralatan dan Mesin Jumlah pengadaan Peralatan dan Mesin 34 Unit




Terpenuhinya Sarana dan Prasarana Gedung

Jumlah pemenuhan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau

10 Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya £0 Tt
11 | Terpenuhinya penyediaan jasa surat menyurat Jumlah pemenuhan penyediaan jasa surat menyurat 12 Bulan
i j ikasi, sumberd i . N . L
12 ;ir;:ﬁ(enuhmya Jjosa komunikasi, sumbaraaya airdan Jumlah pemenuhan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik 12 Bulan
i i Peralatan d :
13 FesrpanshiyaiF anyesisan.iass Forsean oo Jumlah Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12 Bulan
Perlengkapan Kantor
i hi iaan J layanan Umu .
14 :;Z:ﬁz:u inya Penyediaan Jasa Pelayana m Jumlah pemenuhan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 Bulan
Terpenuhinya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah pemenuhan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
15 | Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 12 Bulan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
16 | Terpenuhinya Pemeliharaan Mebel Jumlah pemenuhan Pemeliharaan Mebel 12 Bulan




NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Monitoring, Evaluasi dan Penilaian Kinerja Pegawai Rp. 100.000.000 APBD
2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Tungsi Rp. 23.032.500 APBD
3 | Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang - undangan Rp. 18.295.000 APBD
4 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp. 12.000.000 APBD
5 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 18.000.000 APBD
6 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 21.600.000 APBD
i Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 12.750.000 APBD
8 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 13.500.000 APBD
9 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 5.000.000 APBD
10 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 175.000.000 APBD
11 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 4.650.000 APBD
12 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 251.300.000 APBD
13 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan | Rp. 36.000.000 APBD
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
14 | Pemeliharaan Mebel Rp. 7.000.000 APBD
15 | Pengadaan Mebel Rp. 60.000.000 APBD
16 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 110.000.000 APBD




(I'f

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Rp. 449.549.000

APBD

PIHAK KEDUA

Pembina
NIP. 19801023 199912 2 001

Surakarta, Januari 2022

PIHAK KESATU

KEPALA SUB ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN DAN

ORGANISASI

L/

DEWI LESTARI, S.Sos.

Penata Muda Tk. |

NIP. 19850317 200312 2 001




