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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Dokumen Rencana Kerja (Renja) Perubahan PD merupakan 

dokumen perencanaan pembangunan yang disusun masing-masing 

perangkat daerah yang memuat program, kegiatan, dan pendanaan yang 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. Perencanaan, penganggaran dan 

penganggaran yang konsisten sesuai dengan tema merupakan satu 

kesatuan termasuk dalam perencanaan awal sesuai dengan Kebijakan 

Umum Perubahan APBD (KUPA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran 

Sementara (PPAS) serta Rencana Kerja Anggaran (RKA) yang telah 

disampaikan pada tahun sebelumnya. Hal ini merupakan implementasi 

dari Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional.  

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah, dalam penyusunan renja berpedoman kepada 

rencana strategis (renstra) perangkat daerah dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) sesuai dengan nomenklatur urusan sampai 

dengan sub kegiatan yang sudah ditentukan oleh masing-masing 

Pemerintah Daerah. 

Mengingat RKPD Perubahan merupakan satu kesatuan dalam 

sistem perencanaan pembangunan nasional, maka RKPD Perubahan 

2025 dalam penyusunannya berpedoman pada dokumen-dokumen 

perencanaan diatasnya yaitu perubahan RPJPD tahun 2005-2025 dan 

RPJMD tahun 2021-2026, dan memperhatikan RKP Tahun 2025 dan 

RKPD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2025.  Hal tersebut dilakukan dengan 

tujuan untuk memastikan terbangunnya sinkronisasi dan keterkaitan 

prioritas pembangunan, kebijakan dan arah pembangunan yang akan 

dilaksanakan pada tahun 2025. Pada perangkat daerah, rencana kerja 
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mengacu pada Rencana Strategis (Renstra) yang telah ditetapka sesuai 

dengna Peraturan Daerah.  

Tahapan penyusunan Renja Perubahan  Kecamatan Jebres tahun 

2025 mengikuti alur sebagai berikut: 

(i) Persiapan penyusunan; 

(ii) Penyusunan rancangan awal; 

(iii) Penyusunan rancangan; 

(iv) Pelaksanaan forum OPD atau Lintas OPD; 

(v) Perumusan rancangan akhir; 

(vi) Penetapan Renja  

 

Perumusan rancangan Renja Perangkat Daerah disempurnakan 

dalam forum perangkat daerah/lintas perangkat daerah yang dilakukan 

pada awal tahun. Penyusunan rancangan renja mencakup:  

(1) analisis gambaran pelayanan Perangkat Daerah;  

(2) analisis hasil pengendalian pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

  tahun sebelumnya; dan  

(3) penentuan isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi 

     Perangkat Daerah.  

Untuk mengetahui proses bisnis penyusunan renja bisa dilihat dari 

gambar dibawah ini  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1.1 Keterkaitan rencana kerja dengan dokumen lainnya 

 

Visi dan Misi RPJMD Kota 

Surakarta Tahun 2021 - 

2026 
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Sebagai dokumen perencanaan pembangunan daerah tahunan, 

Renja mempunyai kedudukan, peran dan fungsi yang sangat strategis 

dalam penyelenggaraan pemerintah daerah, yaitu:  

1. secara substansial memuat arah kebijakan ekonomi dan keuangan 

daerah, rencana program, kegiatan, indikator kinerja, pagu indikatif, 

kelompok sasaran, lokasi kegiatan, prakiraan maju, dan perangkat 

daerah penanggung jawab yang wajib dilaksanakan pemerintahan 

daerah dalam 1 (satu) tahun;  

2. secara normatif menjadi dasar penyusunan Kebijakan Umum 

Perubahan  APBD (KUPA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran 

Sementara (PPAS) yang akan diusulkan oleh kepala daerah untuk 

disepakati bersama dengan DPRD sebagai landasan penyusunan 

Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (R-APBD); 

3. secara operasional memuat arah untuk peningkatan kinerja 

pemerintahan dibidang pelayanan dan pemberdayaan masyarakat 

serta pembangunan daerah yang menjadi tanggung jawab masing-

masing Kepala perangkat daerah dalam melaksanakan tugas dan 

fungsinya yang ditetapkan dalam rencana kerja perangkat daerah; 

dan  

4. secara faktual menjadi tolak ukur untuk menilai capaian kinerja 

penyelenggaraan pemerintahan daerah dan merealisasikan program 

dan kegiatan dalam mewujudkan kesejahteraan masyarakat.  

 

 

1.2 Dasar Hukum  

Dasar hukum yang digunakan dalam Penyusunan Renja Perubahan 

Kecamatan Jebres Kota Surakarta Tahun 2024, sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur, 

Jawa Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Yogyakarta (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 45); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 
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Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia nomor 5587), 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-

Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

4. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020  Nomor 10); 

5. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2005–2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 

2008 Nomor 3 Seri E Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi 

Jawa Tengah Nomor 9); 

6. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Propinsi Jawa 

Tengah Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2019 Nomor 5) 

7. Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 1 Tahun 2019 tentang 

Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 2 Tahun 

2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota 

Surakarta Tahun 2005 – 2025. 

8. Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 4 Tahun 2021 Tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Surakarta Tahun 2021-2041 

(Lembaran Daerah Kota Surakarta Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan 

Lembaran Daerah Kota Surakarta Nomor 115).  

9. Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 6 Tahun 2021 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 

2021-2026 (Lembaran daerah Kota Surakarta Tahun 2021 Nomor 6, 

Tambahan Lembaran Daerah Kota Surakarta Nomor 117); 

10. Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 2 Tahun 2010 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Surakarta 

Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Surakarta Tahun 2010 

Nomor 2) sebagaimana telah diubah terakhir kali dengan Peraturan 

Daerah Kota Surakarta Nomor 1 Tahun 2019 tentang Perubahan atas 

Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 2 Tahun 2010 tentang 
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Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Surakarta 

Tahun 2005-2025; 

11. Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 6 Tahun 2021 Tentang 

Rencana pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021 – 

2026 

12. Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 8 Tahun 2021 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Surakarta; 

13. Peraturan Walikota Surakarta Nomor 25.6 Tahun 2021 Tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja 

Kecamatan; 

14. Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 6 Tahun 2021 Tentang 

Rencana pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021 – 

2026 

15. Peraturan Walikota Surakarta Nomor 27.1 Tahun 2021 Tentang 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021 – 2026 

16. Surat Edaran Wali Kota Surakarta Nomor B/KU.00.00/1297 Tahun 

2025 tentang Pedoman Penyusunan Perubahan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025, Kebijakan Umum Perubahan 

Anggaran dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (KUPA-PPAS) 

Perubahan APBD Tahun Anggaran 2025 serta Kebijakan Umum 

Anggaran dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS) 

tahun Anggaran 2026 Pemerintah Kota Surakarta  

 

1.3 Hubungan RKPD Perubahan dengan Dokumen Perencanaan 

Lainnya 

Penyusunan RKPD Perubahan Tahun 2025 perlu memperhatikan Visi, 

Misi, Tujuan dan Sasaran RPJMD Kota Surakarta. Visi yang akan dicapai 

Kota Surakarta tahun 2021-2026 adalah Mewujudkan Surakarta Sebagai 

Kota Budaya Yang Modern, Tangguh, Gesit, Kreatif, Dan Sejahtera”. 

Pencapaian visi tersebut ditempuh dengan 7 misi, dengan perincian 

tujuan dan sasaran RPJMD sebagai berikut: 
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Tabel 1. 1 Misi, Tujuan dan Sasaran RPJMD Kota Surakarta 

 Tahun 2021-2026 

Misi Tujuan Sasaran 

1. Meningkatnya kualitas 

kesehatan masyarakat 

yang berkelanjutan 

Terwujudnya 

masyarakat sehat 

dan tangguh 

Meningkatnya derajad 

pembangunan kesehatan 

masyarakat 

2. Memperkuat 

pertumbuhan ekonomi 

yang adaptif dan 

berkelanjutan 

Terwujudnya 

Pembangunan 

ekonomi yang 

cerdas, 

berkeadilan, dan 

berkelanjutan 

Meningkatnya 

produktivitas dan 

keunggulan kompetitif 

sektor riil  

3. Mewujudkan tata 

ruang dan 

infrastruktur kota 

yang mendukung 

pariwisata dan 

pemajuan kebudayaan 

berkelanjutan 

Terwujudnya 

Infrastruktur dan 

lingkungan kota 

yang  nyaman, 

berbudaya dan 

tangguh  

Meningkatnya kualitas 

Infrastruktur kota yang 

modern, ramah dan  

tangguh mendukung 

pariwisata dan pemajuan 

budaya 

Terwujudnya 

Lingkungan permukiman 

yang aman dan 

berkualitas  

Meningkatnya kualitas 

lingkungan hidup kota 

yang aman, tangguh,  

berkelanjutan 

4. Meningkatkan kualitas 

dan daya saing 

pemuda dan 

masyarakat umum, di 

bidang pendidikan, 

ekonomi, seni budaya, 

dan olah raga 

Meningkatnya 

Pembangunan 

Sumber daya  

masyarakat yang 

kreatif, unggul, 

dan berbudaya 

maju  

Terwujudnya masyarakat 

cerdas berkarakter 

unggul 

Meningkatnya 

keberdayaan, 

produktivitas dan 

keunggulan masyarakat 

Pembangunan karakter 

masyarakat dan 

Pemajuan kebudayaan 
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Misi Tujuan Sasaran 

5. Mengembangkan tata 

kelola pemerintahan 

dan pelayanan publik 

yang gesit dan 

kolaboratif 

berlandaskan 

semangat gotong 

royong dan 

kebhinekaan 

Terwujudnya Tata 

kelola 

Pemerintahan 

yang cerdas dan 

akuntabel 

dilandasi kearifan 

budaya lokal 

Terwujudnya birokrasi 

yang responsif, adaptif, 

gesit dan kolaboratif 

Meningkatnya Pelayanan 

Publik   yang cerdas 

(SMART ) 

6. Mewujudkan 

kemakmuran dan 

kesejahteraan bersama 

warga kota yang 

berkeadilan dan 

inklusif 

Terwujudnya 

Pemenuhan 

kebutuhan hak 

dasar yang inklusif 

Menurunnya Angka 

Kemiskinan 

7. Mewujudkan daerah 

yang kondusif dan 

kerukunan antar umat 

Bergama dalam tata 

kehidupan 

bermasyarakat yang 

saling menghormati 

Terbentknya 

Pembangunan 

mental masyarakat 

yang berkarakter 

dan tangguh 

Meningkatnya Kualitas 

ketentraman dan 

Ketertiban masyarakat 

Meningkatnya 

Ketangguhan 

menghadapi risiko 

bencana 

 

Tema Pembangunan Kota Surakarta Tahun 2025 yakni 

“Pemerataan Pembangunan Wilayah yang Inklusif dan Berkelanjutan 

Berbasis Komunitas untuk Memantapkan Kota Budaya yang Sejahtera”. 

Untuk Kecamatan sendiri sesuai dengan misi 4 yakni “Meningkatkan 

kualitas dan daya saing pemuda dan masyarakat umum, di bidang 

pendidikan, ekonomi, seni budaya, dan olah raga”  

 

1.4 Maksud dan Tujuan   

1.4.1 Maksud 

Maksud penyusunan Renja Perubahan Kecamatan Jebres Tahun 

2025 yaitu Menentukan arah kebijakan, program dan kegiatan 

pembangunan sesuai tugas pokok dan fungsi Kecamatan dan Kelurahan 
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di wilayah Kecamatan Jebres yang sesuai dengan  Rencana Jangka 

Menengah Daerah Tahun 2021-2026 dan Rencana Strategis Kecamatan 

Jebres Tahun 2021-2026. 

 

1.4.2 Tujuan 

Tujuan Penyusunan Renja Perubahan Kecamatan Jebres Tahun 

2025 yaitu: 

a. Mengetahui capaian pelaksanaan program dan kegiatan hingga 

tahun 2025 Triwulan I  

b. Mewujudkan konsistensi perencanaan dan penganggaran pada 

Kecamatan Jebres Kota Surakarta; 

c. Sebagai dasar penyusunan RKA tahun anggaran 2026 Kecamatan 

Jebres; 

d. Melaksanakan Rencana Strategis Tahun 2021 – 2026. 

 

1.5 Sistematika RKPD  

Sistematika Renja Perubahan Kecamatan Jebres tahun 2025 

disusun mengacu pada Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 sebagai 

berikut: 

BAB I. PENDAHULUAN 

Memuat gambaran umum penyusunan renja yang terdiri dari : latar 

belakang, landasan hukum, Maksud dan tujuan serta Sistematika 

Penulisan. 

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT TAHUN LALU 

a. Kajian terhadap hasil evaluasi pelaksanaan renja Perangkat 

daerah tahun 2025 sampai dengan triwulan I dan perkiraan 

capaian tahun 2025 dan capaian renstra perangkat daerah; 

b. Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan 

indikator yang ditentukan dalam SPM, indikator Kinerja Utama 

Perangkat daerah maupun indikator kinerja kunci; 

c. Isu – isu penting/strategis dalam penyelenggaraan Tupoksi 

Perangkat Daerah; 

d. Review terhadap RKPD yang berisi perbandingan antara 

rancangan awal RKPD, rancangan awal Renja PD dengan 

analisis kebutuhan; 
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e. Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat yaitu 

hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan para 

pemangku kepentingan melalui Musrenbangcam, DKT Tingkat 

kota dan Musrenbang RKPD tahun 2025. 

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH, memuat: 

a. Telaah terhadap arah kebijakan dan prioritas pembangunan 

nasional/provinsi yang terkait dengan Tupoksi perangkat 

daerah; 

b. Tujuan dan Sasaran Renja perangkat Daerah 

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Berisi perumusan program dan kegiatan perangkat daerah dan 

Matrik Renja disertai target kinerja dan pendanaan Perangkat 

Daerah beserta kelurahan dibawah Kecamatan Jebres. 

 

BAB IV. PENUTUP 

Berisikan uraian penutup, berupa: catatan  penting  yang  perlu  

mendapat  perhatian,  baik  dalam  rangka pelaksanaannya 

maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan 

kebutuhan; kaidah-kaidah pelaksanaan; dan rencana tindak lanjut. 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN JEBRES 

 

2.1 Kajian Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perubahan Kecamatan 

Jebres Tahun 2025 Sampai dengan Triwulan II  

Penyusunan Renja Perubahan Kecamatan Jebres tahun 2024 

merupakan penjabaran Renstra Kecamatan Jebres tahun 2021 - 2026 yang 

penyusunannya merujuk pada tujuan dan sasaran RPJMD Kota Surakarta 

Tahun 2021 – 2026, dan Renstra 2021-2026 dan RKPD Perubahan Kota 

Surakarta tahun 2025. 

Berdasarkan isian data capaian kinerja dan anggaran renja tahun 

2024, secara keseluruhan capaian realisasi kinerja Renja mencapai sebesar 

88 % dan realisasi anggaran sebesar 40,83
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Berdasarkan tabel diatas dapat diketahui bahwa tingkat capaian 

kinerja dan realisasi anggaran renstra SKPD s/d 2025 Triwulan I dibawah 

75% yakni sub kegiatan :  

1) Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik  

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak 

Dilaksanakan oleh unit kerja Perangkat Daerah yang ada di 

Kecamatan  

Sub Kegiatan Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar 

Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan  

2) Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum  

Kegiatan Penyelenggaraan Urursan Pemerintahan Umum 

sesuai Penugasan Kepala Daerah  

Sub Kegiatan Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan 

di Kecamatan  

3) Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Sub Kegiatan Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

4) Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah  

Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah 

5) Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan  

Kegiatan Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 

Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 

 

Penggunaan sumber daya dalam rangka mendukung pelaksanaan 

program/kegiatan terdiri atas dua yaitu efisiensi sumber daya biaya dan 

sumber daya manusia. Persentase efisiensi sumber daya biaya dapat 

dihitung dengan rumus : 

Persentase efisiensi Biaya =100% - [ 𝑅𝑒𝑎𝑙𝑖𝑠𝑎𝑠𝑖 𝐵𝑖𝑎𝑦𝑎 / 𝑇𝑎𝑟𝑔𝑒𝑡 𝐵𝑖𝑎𝑦𝑎 𝑥 

100%]  
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Pada tahun 2024 realisasi biaya untuk semua program adalah Rp 

18.034.769.280,- sementara target biaya untuk semua program yaitu Rp 

18.564.170.077,-. Dengan rumus efisiensi diatas, diperoleh persentase 

efisiensi biaya pada level program adalah 100% - 97,15% = 2,85%. 

Persentase efisiensi biaya tersebut tergolong kecil sehingga diasumsikan 

tidak terdapat efisiensi yang signifikan dalam penggunaan biaya.  

Persentase efisiensi biaya tersebut tergolong kecil sehingga 

diasumsikan tidak terdapat efisiensi yang signifikan dalam penggunaan 

biaya.  

Terdapat beberapa kendala yang dihadapi pada Tahun 2024 yakni 

tidak ada peruntukan secara tegas dalam pemilihan program, kegiatan dan 

sub kegiatan sehingga ada beberapa program yang seharusnya hanya 

diampu oleh Perangkat Daerah tertentu namun dapat digunakan juga oleh 

kecamatan. Sehingga dalam pencapaian kinerja kurang maksimal karena 

indikator yang digunakan kurang sesuai dengan kenyataan yang 

dilapangan dan menjadi kurang fokus dalam pelaksnaan kegiatan.  

Pelaksanaan  untuk tahun 2025 dan Rencana Kerja Perubahan 

tahun 2025 diharapkan dapat lebih sesuai karena sudah terdapat 

Pemutakhiran Kode Kepmendagri dimana ada beberapa program yang 

sudah disesuaikan peruntukannya dan hanya diperbolehkan diambil oleh 

perangkat daerah yang bersangkutan. Sehingga perangkat daerah 

termasuk Kecamatan Jebres sehingga diharapkan dapat lebih fokus pada 

kinerja karena indikator kinerjanya sudah sesuai dengan pelaksanaan 

kegiatan yang dilaksanakan oleh masing-masing perangkat daerah.  

Untuk mengatasi kendala yang ada, Kecamatan Jebres telah 

melakukan beberapa tindakan preventif yakni :  

a. Selalu melakukan monitoring ke kelurahan terkait perenaan dan 

pelaksanaan kegiatan 

b. Memperkuat koordinasi antara kecamatan dan kelurahan  

c. Rutin melakukan evaluasi baik untuk mencapai target kinerja dan 

keuangan  
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2.2 Analisa Kinerja Pelayanan Kecamatan Jebres  

   Dalam penyusunan indikator dan target kinerja sasaran 

perangkat daerah, telah diatur berdasarkan Peraturan Walikota No. 29 

tahun 2021 tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah Kota Surakarta 

dan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah 

Kota Surakarta Tahun 2021 – 2026. Indikator Kinerja Utama adalah 

ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis organisasi. 

Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah adlah ukuran keberhasilan 

dari suatu tujuan dan sasaran strategis perangkat daerah. IKU 

kecamatan Jebres sesuai dengan RPJMD adalah Tingkat Capaian 

Kelurahan Berkembang. 

Alasan Pemilihan Indikator: Tingkat perkembangan kelurahan 

dapat mencerminkan keberhasilan pembangunan desa dan kelurahan 

setiap tahun dan setiap lima tahun yang diukur dari laju kecepatan 

perkembangan:  

a.  Ekonomi masyarakat;  

b. Pendidikan masyarakat;  

c. Kesehatan masyarakat;  

d. Keamanan dan ketertiban;  

e. Kedaulatan politik masyarakat;  

f. Peran serta masyarakat dalam pembangunan;  

g. Lembaga kemasyarakatan;  

h. Kinerja pemerintahan desa dan kelurahan; dan  

i. Pembinaan dan pengawasan. 

 

Tabel II.1 Indikator Kinerja Utama Kecamatan Jebres Berdasarkan RPJMD 

Tahun 2021-2026 

NO Indikator Satua

n 

Kondi

si 
Awal 

Tahun 

Target 

Tahun 
Berjal

an 

Target Capaian Setiap 

Tahun 

Target 

Akhir 
RPJMD 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 202

6 

1 Tingkat 

capaian 

kelurahan 
Berkemban

g   

% dtt dtt 84,2 94 97,3 98,7 100 100 

Sumber:  Renstra Kecamatan Jebres 2021-2026 
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Pada Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah yang telah ada 

berdasarkan RPJMD, perangkat daerah juga menyusun indikator dan 

target kinerja berdasarkan sasaran masing-masing perangkat daerah. 

Adapun indikator dan target dari Kecamatan Jebres meliputi:  
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Tabel II.2 Indikator Kinerja Kecamatan Jebres Berdasarkan RPJMD Tahun 2021-2026 

 

 

NO Sasaran Indikator Satuan Kondisi 

Awal 
Tahun 

Target 

Tahun 
Berjala

n 

Target Capaian Setiap Tahun Target Akhir 

RPJMD 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026  

1 Meningkatnya kualitas 
kinerja pelayanan, 

koordinasi tugas 

pemerintahan dan 
penyelenggaraan tugas 

yang dilimpahkan ke 

kecamatan 

Tingkat 
capaian 

kelurahan 

Berkembang   

Persen dtt dtt 84,2 94 97,3 98,7 100 100 

2 Meningkatkan 
Kualitas dan 

Efektivitas 

Perencanaan dan 
Pencapaian Kinerja 

Perangkat Daerah 

agar Efektif dan 
Efisien 

Nilai 
Maturitas 

Kelembagaa

n 

Nilai dtt dtt 40 40,5 41 41,5 42 42 
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Untuk penentuan realisasi dari setiap indikator, dapat dilihat dalam 

table dibawah ini:   

 

Tabel II.3 Target dan Realisasi Setiap Indikator Kecamatan Jebres Tahun 2024 

dan 2025 dibandingkan dengan Tahun 2026 

NO Indikator Satua

n 

Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 

(Akhir 

RPJMD) 

Predikat 

Targ

et 

Real

isasi 

Capaia

n (%) 

Tar

get 

Reali

sasi 

Capaia

n (%) 

Targ

et 

Capai

an (%) 

 

1. Tingkat 

Capaian 

Keluraha

n 

Berkemba

ng 

Persen 84,2 100 118 84,

4 

100 118 100 100 Sangat 

Berhasil 

2. Nilai 

Maturitas 

Kelembag

aan 

Nilai  41 50 121,95 
41,

5 
dtt dtt 

 

42 

 

100 

 

Sangat 

baik 

Sumber: LKJiP Kecamatan Jebres Tahun 2024 

Dari tabel di atas, dapat dilihat bahwa realisasi indikator Tingkat Capaian 

Kelurahan Berkembang pada tahun 2024 sebesar 100% dengan capaian 118% 

dari target tahun 2024 sebesar 84,2 dan berpredikat sangat baik. Realisasi 

indikator Tingkat Capaian Kelurahan Berkembang  didapatkan dari Hasil 

Evaluasi Perkembangan Kelurahan Tahun 2024 yang dilakukan oleh 

Kementerian Dalam Negeri  Direktorat Jenderal Bina Pemerintahan Desa 

melalui aplikasi dengan alamat 

http://epdeskel.binapemdes.kemendagri.go.id/app_Login/  dimana setiap 

kelurahan mempunyai akses untuk melakukan pengisian pada Sistem Evaluasi 

Tingkat Perkembangan dengan melakukan pengisian Hasil Evaluasi tingkat 

Perkembangan Desa. Dari total 11 Kelurahan di Kecamatan Jebres memperoleh 

predikat Cepat Berkembang dengan poin 371, berikut disajikan data 

rekapitulasi evaluasi perkembangan kelurahan: 
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Tabel III.4 
Tabel Evaluasi Perkembangan Kelurahan di Kecamatan Jebres Tahun 

2024     

No Kelurahan Jumlah Poin Kategori 

1 Gandekan 390 Cepat Berkembang 

2 Jagalan 355 Cepat Berkembang 

3 Jebres 378 Cepat Berkembang 

4 Kepatihan Kulon 376 Cepat Berkembang 

5 Kepatihan Wetan 343 Berkembang 

6 Mojosongo 368 Cepat Berkemban 

7 Pucangsawit 360 Cepat Berkembang 

8 Purwodiningratan 340 Berkembang 

9 Sewu 363 Cepat Berkembang 

10 Sudiroprajan 395 Cepat Berkembang 

11 Tegalharjo 386 Cepat Berkembang 

*sesuai Permendagri no 81 tahun 2015 tentang Evaluasi Perkembangan 
Kelurahan 
 

Keterangan :  

poin Kategori 

≤ 200 Kurang 

Berkembang 

201 - 350 Berkembang 

≥ 351 Cepat Berkembang 

Berdasarkan Permendagri Nomor 81 tahun 2015 tentang Evaluasi 

Perkembangan Kelurahan terdapat 3 (tiga) level kelurahan yakni:  

1. Cepat berkembang, jika perolehan total skor pengukuran mencapai 

lebih dari 90% dari total skor maksimal tingkat perkembangan desa 

dan kelurahan setiap tahun 

2. Berkembang, jika total skor mencapai 60% sampai 90% dari total skor 

maksimal tingkat perkembangan desa dan kelurahan setiap tahun 

3. Kurang berkembang, jika total skor mencapai kurang dari 30% dari 

total skor maksimal tingkat perkembangan desa dan kelurahan setiap 

tahun 

 



 

 

 

II-26 

 

 

Isu-isu penting/strategis dalam penyelenggaraan perangkat daerah 

yakni di Kelurahan Kepatihan Kulon belum memiliki fasilitas kantor dan  

balai pertemuan kelurahan yang tidak memadai (kapasitas maksimal 30 

orang). Tidak adanya Kantor atau Ruang Kerja Khusus yang dapat 

digunakan lembaga untuk melaksanakan Kinerja mereka. Sampai dengan 

saat ini kepemilikan lahan untuk digunakan oleh Pemerintah Kota 

Surakarta masih dalam proses.  

Sebelum menyusun dokumen Renja, sebelumnya sudah menyusun 

rancangan awal renja Kecamatan Jebres dengan kegiatan yang sudah 

sesuai dengan Renstra Kecamatan Jebres. Untuk Pagu anggaran 

disesuikan dari KUA-PPAS dimana terdapat batasan-batasan yang telah 

ditetapkan oleh Pejabat Pengelola Keuangan Daerah (PPKD).  

Terkait penelahaan usulan program dan kegiatan masyarakat yaitu 

hasil kajian terhadap program dan kegiatan yang diusulkan 

stakeholder/pemangku kepentingan melalui Musrenbangcam, DKT 

Tingkat Kota dan Musrenbang RKPD untuk Tahun 2024 dapat dijelaskan 

sebagai berikut:  

 

X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

X.XX.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

X.XX.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

X.XX.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

X.XX.01.2.01.00007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

X.XX.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

X.XX.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

X.XX.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 

X.XX.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

X.XX.01.2.05.0003 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 

X.XX.01.2.05.0005 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai 

X.XX.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 

X.XX.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

X.XX.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
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X.XX.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

X.XX.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

X.XX.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

X.XX.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 

Elektronik pada SKPD 

X.XX.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

X.XX.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel 

X.XX.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

X.XX.01.2.07.0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

X.XX.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

X.XX.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

X.XX.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

X.XX.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik 

X.XX.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

X.XX.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

X.XX.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

X.XX.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan 

dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

X.XX.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel 

X.XX.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

X.XX.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

X.XX.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

7.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di 

Tingkat Kecamatan 

7.01.02.2.01.0001 Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan 

Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan 

Instansi Vertikal Terkait 



 

 

 

II-28 

 

 

7.01.02.2.01.0002 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 

Tingkat Kecamatan 

7.01.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak 

Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada 

di Kecamatan 

7.01.02.2.02.0001 Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di 

Kecamatan 

7.01.02.2.02.0002 Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan 

Minimal di Wilayah Kecamatan 

7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada 

Camat 

7.01.02.2.04.0003 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan 

Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN 

7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 

7.01.03.2.02.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan 

7.01.03.2.02.0002 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 

7.01.03.2.02.0003 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

7.01.03.2.02.0004 Evaluasi Kelurahan 

7.01.03.2.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.03.0001 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan 

7.01.03.2.03.0002 Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan 

7.01.03.2.03.0003 Penyediaan Sarana dan Prasarana Lembaga 

Kemasyarakatan 

7.01.03.2.03.0004 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat 

7.01.04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

UMUM 

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik 

Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal 

di Wilayah Kecamatan 

7.01.04.2.01.0002 Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan 

Tokoh Masyarakat 
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7.01.04.2.02 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan 

Peraturan Kepala Daerah 

7.01.04.2.02.0001 Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang 

Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan 

Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara 

Republik Indonesia 

7.01.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN 

UMUM 

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai 

Penugasan Kepala Daerah 

7.01.05.2.01.0002 Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, 

Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional 

7.01.05.2.01.0005 Penanganan Konflik Sosial sesuai Ketentuan Peraturan 

Perundang-Undangan 

7.01.05.2.01.0007 Pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan yang bukan 

        merupakan Kewenangan Daerah dan tidak dilaksanakan 

    oleh Instansi Vertikal  

7.01.05.2.01.0008 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di 

    Kecamatan 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN JEBRES 

 

3.1 Telaah Terhadap Arah Kebijakan dan Prioritas Pembangunan 

Nasional/Provinsi yang terkait dengan Tupoksi Perangkat Daerah   

  Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk 

menggambarkan prioritas pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan 

sumberdaya yang dimiliki serta kendala-kendala yang ada dalam kurun 

waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai dengan rencana 

secara efisien dan efektif. Oleh sebab itu  kebijakan yang digariskan dalam 

penyelenggaraan tugas Kecamatan sesuai amanat Undang – Undang 

Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2015 Tentang Perubahan Kedua Atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah 

adalah sebagai berikut : 

1. Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum; mengoordinasikan 

kegiatan pemberdayaan masyarakat; mengoordinasikan 

upaya  penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum; 

mengoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan Perkada; 

mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan 

umum; mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan 

yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di Kecamatan; membina dan 

mengawasi penyelenggaraan kegiatan Kelurahan; melaksanakan 

urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah yang tidak 

dilaksanakan oleh unit kerja Perangkat daerah Kota yang ada di 

Kecamatan; dan melaksanakan tugas lain sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan. 

2. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang 

dilimpahkan oleh Walikota untuk melaksanakan sebagian urusan 

pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah  berdasarkan 

pemetaan pelayanan publik yang sesuai dengan karakteristik 

Kecamatan dan/atau kebutuhan masyarakat pada Kecamatan yang 

bersangkutan 
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3.2  Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah  

 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 6 Tahun 

2021 Tentang rencana Jangka Menengah Kota Surakarta bahwa pada Misi 

4 yakni Meningkatnya Kualitas dan Daya Saing Pemuda dan Masyarakat 

Umum, di Bidang Pendidikan, Ekonomi, Seni Budaya dan Olahraga. Untuk 

lebih jelaskan dapat dilihat sesuai tabel dibawah ini:  
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Dengan ditetapkannya Tujuan Rencana Strategis, maka Kecamatan 

Jebres dapat secara tepat mengetahui yang harus dilaksanakan dalam 

mewujudkan misi pembangunan daerah dengan mempertimbangkan 

sumber daya dan kemampuan yang dimiliki.  
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Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran 

Rencana  Kerja Tahun 2025   Kecamatan Jebres 

 
 

No. 

 

Tujuan 

 

Sasaran 

Indikator 

Tujuan/ 

Sasaran 

 

Satua
n 

Target 

Tahun 

Berjalan 

Target 

Kinerja 

Sasaran 

Target 

Akhir 

Renstra 

2025 2025  

1 Menciptakan 

kualitas 
penyelenggaraan 

pemerintahan 

kecamatan yang 
profesional dan 

berintegritas 

dalam 

mewujdukan 
tata 

pemerintahan 

yang baik 

Meningkatnya 

kualitas kinerja 
pelayanan, 

koordinasi tugas 

pemerintahan 
dan 

penyelenggaraa n 

tugas yang 

dilimpahkan ke 
kecamatan 

Tingkat 

kelurahan 

berkembang 

 

 
 

 

 

% 

 

 
 

 

 

98,67 

 

 
 

 

 

98,67 

 

 
 

 

 

100 

Meningkatnya 

Kualitas dan 

Keefektifitasan 
Perencanaan 

dan Pencapaian 
Kinerja 
Perangkat 

Daerah agar 

Efektif dan 
Efisien 

Nilai 
Maturitas 
Kelembagaan  

Nilai 41,5 41,5 26 

Sumber: Perubahan Renstra Kecamatan Jebres Tahun 2021-2026
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Berdasarkan cascading renstra Jebres maka Program 

dan kegiatan yang dilaksanakan di Kecamatan dan 

Kelurahan Se Kecamatan Jebres adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.2 Indikator Program dan Kegiatan 

Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Jebres 

Tahun 2025 

 

Program dan Kegiatan Indikator Kinerja 

Program dan Kegiatan 

 

Satuan 

X.XX.01 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

 

Nilai Sakip 

 

Nilai 

 Nilai SPIP Nilai 

X.XX.01.2.01 Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

persentase Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah yang tersusun 

 

Persen 

X.XX.01.2.02 Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah 

persentase gaji yg 

terpenuhi tepat waktu 
Persen 

X.XX.01.2.05 Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

persentase administrasi 
kepegawaian 
perangkat daerah 

Persen 

X.XX.01.2.06 Administrasi 

Umum Perangkat Daerah 

persentase ketersediaan 

sarana dan prasarana 

aparatur 

Persen 

X.XX.01.2.07 Pengadaan 

Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah 

persentase pengadaan 

sarana aset penunjang 

administrasi 

 

Persen 

X.XX.01.2.08 Penyediaan 
Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

persentase pemenuhan 
kebutuhan 
jasa penunjang urusan 
pemerintah daerah 

 
Persen 

X.XX.01.2.09 Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

persentase barang Milik 

Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah yang terpelihara 

 

Persen 

7.01.02 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

 
Nilai Survei Kepuasan 

Masyarakat 

 
Nilai 

7.01.02.2.01 Koordinasi 

Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

 

Rata-rata nilai SKM 
kelurahan 

 

Nilai 

7.01.02.2.02 Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan yang  
tidak Dilaksanakan oleh Unit 

Kerja 
Perangkat Daerah yang ada di 
Kecamatan 

 
Persentase unit layanan 
berstandar ISO 

 
persen 
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Program dan Kegiatan Indikator Kinerja 

Program dan Kegiatan 

 

Satuan 

7.01.02.2.04 Pelaksanaan 

Urusan Pemerintahan yang 
Dilimpahkan 

kepada Camat 

Jumlah kewenangan yang 

dillimpahkan kecamatan 
kewenangan 

7.01.03 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN 

 
Tingkat kelurahan berkembang 

 

% 

7.01.03.2.02 Kegiatan 
Pemberdayaan 

Kelurahan 

Persentase LPM aktif tingkat 
kelurahan 

persen 

7.01.03.2.03 Pemberdayaan 

Lembaga Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

Persentase LPM aktif tingkat 

kecamatan 
persen 

7.01.04 PROGRAM 

KOORDINASI KETENTRAMAN 

DAN KETERTIBAN UMUM 

Persentase penyelesaian 

gangguan ketentraman dan 

ketertiban umum di kecamatan 

 

% 

7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan Ketertiban 

Umum 

Persentase gangguan keamanan 
dan ketertiban umum yang 

ditindaklanjuti 

 

persen 

7.01.04.2.02 Koordinasi 

Penerapan dan Penegakan 

Peraturan Daerah dan 

Peraturan Kepala Daerah 

Jumlah fasilitasi kegiatan 

penanganan gangguan 

keamanan 

 

persen 

7.01.05 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN URUSAN 

PEMERINTAHAN UMUM 

Persentase kelompok 

masyarakat yang mendapatkan 

peningkatan wawasan 
kebangsaan ditingkat 

kecamatan 

 

% 

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan 

Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 

Penugasan Kepala Daerah 

Jumlah kegiatan  

Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan Umum 

sesuai Penugasan Kepala 

Daerah 

Kali/ 
kegiatan 
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BAB IV  

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN JEBRES 

 

4.1 Telaah Terhadap Arah Kebijakan dan Prioritas Pembangunan 

Nasional/Provinsi yang terkait dengan Tupoksi Perangkat Daerah   

  Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk 

menggambarkan prioritas pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan 

sumberdaya yang dimiliki serta kendala-kendala yang ada dalam kurun 

waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai dengan rencana 

secara efisien dan efektif. Oleh sebab itu  kebijakan yang digariskan dalam 

penyelenggaraan tugas Kecamatan sesuai amanat Undang – Undang 

Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2015 Tentang Perubahan Kedua Atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah 

adalah sebagai berikut : 

1. Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum; mengoordinasikan 

kegiatan pemberdayaan masyarakat; mengoordinasikan 

upaya  penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum; 

mengoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan Perkada; 

mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan 

umum; mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan 

yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di Kecamatan; membina dan 

mengawasi penyelenggaraan kegiatan Kelurahan; melaksanakan 

urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah yang tidak 

dilaksanakan oleh unit kerja Perangkat daerah Kota yang ada di 

Kecamatan; dan melaksanakan tugas lain sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan. 

2. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang 

dilimpahkan oleh Walikota untuk melaksanakan sebagian urusan 

pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah  berdasarkan 

pemetaan pelayanan publik yang sesuai dengan karakteristik 

Kecamatan dan/atau kebutuhan masyarakat pada Kecamatan yang 

bersangkutan 
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3.2  Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah  

 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 6 Tahun 

2021 Tentang rencana Jangka Menengah Kota Surakarta bahwa pada Misi 

4 yakni Meningkatnya Kualitas dan Daya Saing Pemuda dan Masyarakat 

Umum, di Bidang Pendidikan, Ekonomi, Seni Budaya dan Olahraga. Untuk 

lebih jelaskan dapat dilihat sesuai tabel dibawah ini:  

 

  

 

 

 



 

 

 

IV-38 

 

 

Dengan ditetapkannya Tujuan Rencana Strategis, maka Kecamatan 

Jebres dapat secara tepat mengetahui yang harus dilaksanakan dalam 

mewujudkan misi pembangunan daerah dengan mempertimbangkan 

sumber daya dan kemampuan yang dimiliki.  

Rencana Kegiatan dan Pendanaan Kecamatan Jebres dapat dilihat 

berdasarkan tabel dibawah ini:  
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Unit Pelaksana Program Kegiatan Kode Sub 

Kegiatan 
Sub Kegiatan Aktivitas Pagu 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA

N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Koordinasi 
Penyelenggaraan 

Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

7.01.02.2.
01.0001 

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 

Pelaksanaan 
Kegiatan 
Pemerintahan 
dengan Perangkat 
Daerah dan 
Instansi Vertikal 
Terkait 

FGD Review 
Standar 

Pelayanan 

4.982.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 

DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Kegiatan 

Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

7.01.02.2.
01.0001 

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan 

Kegiatan 
Pemerintahan 
dengan Perangkat 
Daerah dan 
Instansi Vertikal 
Terkait 

 FKP - 
Pelayanan 
Publik 

7.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

7.01.02.2.
01.0002 

Koordinasi/Sinergi 
Perencanaan dan 
Pelaksanaan 
Kegiatan 
Pemerintahan 
dengan Perangkat 
Daerah dan 

Instansi Vertikal 
Terkait 
 

 Pelaksanaa
n 
Standarisas
i ISO  

 53.800.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
yang Tidak 
Dilaksanakan oleh 
Unit Kerja Perangkat 
Daerah yang Ada di 
Kecamatan 

7.01.02.2.
02.0002 

Peningkatan 
Efektifitas Kegiatan 
Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Buku Profil 0 
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KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
yang Tidak 
Dilaksanakan oleh 
Unit Kerja Perangkat 
Daerah yang Ada di 
Kecamatan 

7.01.02.2.
02.0002 

Fasilitasi 
Percepatan 
Pencapaian Standar 
Pelayanan Minimal 
di Wilayah 
Kecamatan 

Pelaksanaa
n SPM 

3.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
yang Tidak 
Dilaksanakan oleh 
Unit Kerja Perangkat 
Daerah yang Ada di 
Kecamatan 

7.01.02.2.
02.0003 

Peningkatan 
Efektifitas 
Pelaksanaan 
Pelayanan kepada 
Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

 - 0 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Pelaksanaa
n Lomba 
Kebersihan 

19.851.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 

DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 

Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 

Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Fasilitasi 
Kegiatan 
WPA 

20.035.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Jambore 
Anak Soleh 

27.240.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 

Fasilitasi 
Penanggula
ngan 

10.125.000 
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DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Dilimpahkan kepada 
Camat 

Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Penyakit 
Tuberculosi
s / PPTI 
Kecamatan 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Fasilitasi 
Pencegahan 
dan 
Pemberanta
san 
Penyalagun
aan dan 
Peredaran 
Gelap 
Narkoba 

13.200.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Lomba 
Proklim 

49.844.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 

DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 

Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 

Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Operasional 
Porwaso 

9.792.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Pentas Seni 
dan Budaya 

15.120.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 

Sosialisasi 
Pengarusut
amaan 

4.780.000 



 

 

 

IV-42 

 

DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Dilimpahkan kepada 
Camat 

Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Gender 
(PUG) 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Operasional 
dan 
Fasilitasi 
KTI 

4.515.500 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 

JEBRES 

PROGRAM 

PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.

04.0003 

Pelaksanaan 

Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Pelaksanaa

n Event 
Budaya 
Kecamatan 
Jebres 

73.689.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Pelaksanaa
n Pawai 
Pembangun
an 

39.971.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA

N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 

Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 

Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Hibah DPK 
dan Monev 

DPK 

3.264.990.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

7.01.02.2.
04.0003 

Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait dengan 
Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Kerja Bakti 
dan 
Peningkata
n 
Kebugaran 

35.016.000 
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KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Kegiatan 
Pemberdayaan 
Kelurahan 

7.01.03.2.
02.0002 

Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana 
Kelurahan 

TMMD  1.800.000.000  

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Kegiatan 
Pemberdayaan 
Kelurahan 

7.01.03.2.
02.0004 

Evaluasi Kelurahan Lomba 
Kelurahan   

135.194.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.
03.0001 

Penyelenggaraan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 

Fasilitasi 
Kegiatan 
LPM di 
Tingkat 
Kecamatan 

40.600.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.
03.0001 

Penyelenggaraan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 

 
Operasional 
dan 
Fasilitasi 
PKK 

104.998.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 

DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 

Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.
03.0001 

Penyelenggaraan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 

 Kegiatan 
Kepramuka
an 

17.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.
03.0002 

Peningkatan 
Kapasitas Lembaga 
Kemasyarakatan 

Rakor 
Penanggula
ngan 
Kemiskinan 

4.720.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.
03.0002 

Peningkatan 
Kapasitas Lembaga 
Kemasyarakatan 

Fasilitasi 
Operasional 
BKB Padu 

2.820.000 
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KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.
03.0002 

Peningkatan 
Kapasitas Lembaga 
Kemasyarakatan 

Pembinaan 
Sosialisasi 
KB 

5.680.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.
03.0002 

Peningkatan 
Kapasitas Lembaga 
Kemasyarakatan 

Sarasehan 
Hasil 
Pendataan 
Keluarga 

2.820.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.
03.0002 

Peningkatan 
Kapasitas Lembaga 
Kemasyarakatan 

Pemeliharaan 
Gamelan 

10.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

7.01.03.2.
03.0004 

Fasilitasi 
Pengembangan 
Usaha Ekonomi 
Masyarakat 

Fasilitasi 
pengemban
gan UMKM 
dan 
Perekonomi
an 
Masyarakat 
tingkat 

kecamatan 

4.500.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga Tingkat 
Kecamatan dan 
Kelurahan 

7.01.03.2.
06.0003 

Peningkatan 
Ketahanan Pangan 
Keluarga 

Pelaksanaan 
Rembug 
Stunting 

10.900.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT 
DESA DAN 
KELURAHAN 

Pemberdayaan dan 
Kesejahteraan 
Keluarga Tingkat 
Kecamatan dan 
Kelurahan 

7.01.03.2.
06.0007 

Penumbuhan 
Kesadaran Keluarga 
dalam Peningkatan 
Derajat Kesehatan 
Keluarga dan 
Lingkungan dengan 

Rakor TPPS 
Kecamatan 

9.960.000 
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Menerapkan 
Perilaku Hidup 
Bersih dan Sehat  

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 
DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

7.01.04.2.
01.0001 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan 
Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

Rapat 
Koordinasi 
Linmas 

29.760.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 
DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

7.01.04.2.
01.0001 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan 
Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

Pelatihan 
Linmas 

11.180.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 
DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

7.01.04.2.
01.0001 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan 
Instansi Vertikal di 

Wilayah Kecamatan 

 Upah 
Linmas  

498.750.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 
DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

7.01.04.2.
01.0001 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan 
Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

Pengadaan 
Pakaian 
Dinas 
Linmas 

56.488.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

7.01.04.2.
01.0001 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 

Bimtek 
Linmas 

32.100.000 
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DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Indonesia dan 
Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 
DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

7.01.04.2.
01.0002 

Harmonisasi 
Hubungan dengan 
Tokoh Agama dan 
Tokoh Masyarakat 

Fasilitasi 
Kegiatan 
Forum 
Toleransi 
Beragama 

10.048.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
KOORDINASI 

KETENTRAMAN 
DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Koordinasi Penerapan 
dan Penegakan 

Peraturan Daerah dan 
Peraturan Kepala 
Daerah 

7.01.04.2.
02.0001 

Koordinasi/Sinergi 
dengan Perangkat 

Daerah yang Tugas 
dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 
dan/atau 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia 

Operasional 
Pengaduan 

Masyarakat 

4.960.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N URUSAN 
PEMERINTAHAN 

UMUM 

Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum Sesuai 
Penugasan Kepala 

Daerah 

7.01.05.2.
01.0002 

Fasilitasi, 
Koordinasi dan 
Pembinaan (Bimtek, 
Sosialisasi, 

Konsultasi) 
Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 

 
Operasional 
Forum 
Pembauran 

Kebangsaaa
n  

3.060.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N URUSAN 
PEMERINTAHAN 
UMUM 

Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum Sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

7.01.05.2.
01.0005 

Penanganan Konflik 
Sosial Sesuai 
Ketentuan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Rapat 
Koordinasi 
Lintas 
Sektoral  

4.740.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENYELENGGARAA

Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 

7.01.05.2.
01.0008 

Pelaksanaan Tugas 
Forum Koordinasi 

Fasilitasi 
kegiatan 

2.160.000 
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N URUSAN 
PEMERINTAHAN 
UMUM 

Umum Sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

Pimpinan di 
Kecamatan 

forkompimc
am 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 
7.01.01.2.
01.0001 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Pelaksanaa
n Pra I 
Musrenban
gcam 

2.400.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 

JEBRES 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.

01.0001 

Penyusunan 

Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Pelaksanaa

n Pra II 
Musrenban
gcam 

9.700.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
01.0001 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Pelaksanaan 
Musrenbang
cam 

82.950.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
01.0001 

Penyusunan 
Dokumen 

Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Pelaksanaan 
Evaluasi 

Musrenbang
cam 

12.510.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
01.0001 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Pelaksanaan 
Rapat 
Koordinasi 

18.240.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 

7.01.01.2.
01.0001 

Penyusunan 
Dokumen 

Penyusunan 
Renstra 

62.040.000 
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URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Perencanaan 
Perangkat Daerah 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
01.0001 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Penyusunan 
Renstramas  

13.200.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
01.0001 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD 

Koordinasi 
Capaian 
Kinerja dan 
Laporan 
Keuangan 
SKPD 

20.829.600 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

7.01.01.2.
02.0001 

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan ASN 

 Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN dan 
Kekurangan
nya  

13.927.856.654 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 

JEBRES 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi 

Keuangan Perangkat 
Daerah 

7.01.01.2.

02.0007 

Koordinasi dan 

Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

 Rakor 

penyusuna
n Laporan 
Keuangan  

4.875.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
05.0003 

Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

Pengelolaan 
Administrasi 
Kepegawaian  

12.672.000 
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KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
05.0005 

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

 FGD 
Review SP 
dan SOP  

15.700.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
05.0005 

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

 Evaluasi 
Kinerja 
Pegawai   

5.040.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
05.0005 

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Sosialisasi 
SKP 

4.980.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
05.0005 

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Evaluasi 
Kinerja 
Pelayanan 
Publik  

5.040.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
05.0005 

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

 Evaluasi 
Kinerja 
Pelayanan 
Publik 
(Reward 
ASN dan 
TKPK 
berprestasi) 

12.000.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
05.0009  

Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 

 Pendidikan 
dan 

6.100.000 
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PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Pelatihan 
Pegawai 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
06.0001 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Belanja 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Pene
rangan 

25004500 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 

JEBRES 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

7.01.01.2.

06.0002 

Penyediaan 

Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

 Belanja 

Alat Tulis 
Kantor  

40.152.500 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
06.0003 

Penyediaan 
Peralatan Rumah 
Tangga 

 Belanja 
Peralatan 
rumah 
Tangga 
Kantor  

4.962.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
06.0005 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 

Penggandaan 

 Belanja 
Cetak 

Kantor 

21. 660.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
06.0009 

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

 Rapat - 
rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
Keluar 
Daerah  

76.026.794 
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KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

7.01.01.2.
06.0011 

Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan 
Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

Pemeliharaan 
Aplikasi dan 
Web 
Kecamatan 

0 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

7.01.01.2.
07.0005 

Pengadaan Mebel Pengadaan 
Mebel 

0 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0001 

Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

 Belanja 
Biaya 
Perangko, 
Materai dan 
Benda Pos 
Lainnya  

4.001.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0002 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

 Belanja 
Tagihan 
Telepon  

3.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0002 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

 Belanja 
Tagihan Air  

2.724.213 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0002 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

 Belanja 
Tagihan 
Listrik 

160.000.000 
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DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0002 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

 Penyediaan 
Jasa Surat 
Kabar/Maja
lah  

3.000.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 

JEBRES 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.

08.0002 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

 Penyediaan 

Jasa 
Komunikasi  

12.200.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0003 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

 Belanja 
Perbaikan 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n Kerja  

47.669.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

 Belanja 
Jasa 
Kebersihan 

Kantor  

19.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

 Belanja 
Jasa Pramu 
Bakti dan 
Pramu 
Kebersihan 
Kelurahan 

dan 
Kecamatan 

1.624.677.054 
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KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

 Belanja 
Jasa 
Petugas 
Sampah 
Kelurahan 

7.581.826.252 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

 Belanja 
Outsourcing 

40.659.350 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

 Belanja 
Jasa 
Keamanan 
TC (pramu 
bakti) 

309.462.296 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

 Belanja 
Jasa Tenaga 
Pengelola 
Layanan 
Operasional

-Kelas 
Jabatan 6-
Pengolah 
Data 

98.040.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Retribusi 
Sampah 

9.000.000 
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KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Iuran 
Jaminan 
Kematian 
(JKM) 

9.500.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
08.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Belanja 
Iuran 
Jaminan 
Kesehatan 
bagi non 
ASN 

9.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0001 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

 Pajak 
Kendaraan 
Dinas  

36.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0001 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 

Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

 Belanja 
Bahan 
Bakar 

Minyak/gas  

60.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0005 

Pemeliharaan Mebel  Belanja 
Pemeliharaa
n Mebeleur 
Kantor  

4.000.000 
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KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0006 

Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Pemeliharaan 
peralatan dan  
Mesin Kantor 
Lainnya  

53.257.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0009 

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Pemeliharaan 
Gedung 
Kantor 

50.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0009 

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Pemeliharaan 
Bangunan 
Lainnya 

10.000.000 

KECAMATAN 

JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0009 

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

 Pemeliharaan 
Gedung untuk 
Ruang Arsip 

120.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0010 

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

 Pemeliharan 
Lanjutan 
Ruang 
Pimpinan 

110.000.000 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0010 

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

 Rehabilitasi 
Rumah 
Dinas 

25.000.000 
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DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

KECAMATAN 
JEBRES 

KECAMATAN 
JEBRES 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

7.01.01.2.
09.0010 

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

 Rencana 
Induk 
Pengemban
gan Kantor 
Kecamatan 
Jebres 

50.680.000 
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Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran 

Rencana  Kerja Tahun 2025   Kecamatan Jebres 

 
 

No. 

 

Tujuan 

 

Sasaran 

Indikator 

Tujuan/ 

Sasaran 

 

Satuan 

Target 

Tahun 

Berjalan 

Target 

Kinerja 

Sasaran 

Target 

Akhir 

Renstra 

2025 2026  

1 Menciptakan 
kualitas 

penyelenggaraan 

pemerintahan 
kecamatan yang 

profesional dan 

berintegritas 

dalam 
mewujdukan 

tata 

Meningkatnya 
kualitas kinerja 

pelayanan, 

koordinasi tugas 
pemerintahan 

dan 

penyelenggaraa n 

tugas yang 
dilimpahkan ke 

kecamatan 

Tingkat 

kelurahan 

berkembang 

 
 

 

 

 

% 

 
 

 

 

 

98,67 

 
 

 

 

 

100 

 
 

 

 

 

100 



 

 

 

IV-58 

 

pemerintahan 

yang baik 

Meningkatnya 

Kualitas dan 

Keefektifitasan 
Perencanaan 

dan Pencapaian 
Kinerja 
Perangkat 

Daerah agar 

Efektif dan 
Efisien 

Nilai 
Maturitas 
Kelembagaan 

Nilai 41,5 42 42 

Sumber: Renstra Kecamatan Jebres Tahun 2021-2026
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BAB V 

PENUTUP 

 

Rencana Kerja Perubahan Kecamatan Jebres tahun 2025 merupakan 

dokumen perencanaan yang disusun sebagai upaya sinkronisasi dan sinergitas 

terhadap dinamika kondisi nasional maupun Kota Surakarta. Mengacu pada 

RKPD Perubahan Kota Surakarta tahun 2025, sehingga Kecamatan Jebres dapat 

menyusun Rencana Kerja Perubahan tahun 2025. Renja Kecamatan Jebres 

tahun 2025 merupakan acuan penyusunan Rencana Kerja Anggaran Tahun 

2025 yang juga digunakan sebagai dasar penyusunan APBD tahun 2026 dan 

rencana pelaksanaan kegiatan tahun 2025.  

Dengan tersusunnya Renja Perubahan Kecamatan Jebres tahun 2025 

semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak, dan mampu mendorong pencapaian 

sasaran dan prioritas pembangunan dalam RKPD Perubahan Kota Surakarta 

tahun 2025. Demikian Renja Perubahan Kecamatan Jebres Tahun 2025 di susun 

diharapkan dapat melaksanakan program dan kegiatan sebagaimana dimaksud 

diatas. 

 

  Surakarta,        Juni 2025  

 Camat Jebres 

 

Drs. Samsu Tri Wahyudin, M.Si 
Pembina  Tingkat I (IV/b) 

NIP. 19750623 199311 1 001 
 

 



TAHUN 2025

KECAMATAN JEBRES
KOTA SURAKARTA

Alamat :
Jl. Ki Hajar Dewantara No.27, Jebres, Surakarta
Website :
https://kec-jebres.surakarta.go.id
Telepon / Whatsapp:
0271656961 / 085198510099
Email :
kec.jebres@surakarta.go.id, 
kecamatanjebres@gmail.com

RENCANA KERJA PERUBAHAN

PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
KECAMATAN JEBRES
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